Im 7,BaKa

Demokratiebildung an Schulen sprachsensibel gestalten

Demokratie & Teilhabe
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Vorwort

Liebe Leser*innen,

mit Freude und Stolz blicken wir auf vier Jahre Demokratie & Teilhabe
zurlck, ein partizipatives und demokratiepadagogisches Bildungsprojekt
fur Intensiv- und Regelklassen im Rhein-Main-Gebiet. Insgesamt haben
sich in den letzten vier Jahren Uber 800 Schiler*innen im Rhein-Main-
Gebiet, jeweils ein Schuljahr lang mit den UN-Kinder- und Jugendrechten
beschaftigt, demokratische Werte diskutiert und gemeinsam ein soziales
Projekt ihrer Wahl geplant und umgesetzt.

Die Projektidee entstand aus der Beobachtung heraus, dass kurzlich
migrierte Schiler*innen, die das deutsche Schulsystem noch nicht
kennen und Deutsch als Zweitsprache lernen, als Adressat*innen fir
partizipative Angebote der politischen Bildungsarbeit im Kontext Schule
noch nicht ausreichend mitgedacht werden. Sie werden haufig lediglich als
Empfanger*innen von Unterstltzungsleistungen gesehen, nicht aber als
Akteur*innen, die selbst gestalten — das wollten wir dndern! Aus diesem
Grund wurde Demokratie & Teilhabe ins Leben gerufen, als ein Versuch,
jungen Menschen mit Diskriminierungs- und Marginalisierungserfahrungen
Partizipations- und Selbstwirksamkeitserfahrungen zu erméglichen und
ihnen demokratiepadagogische Bildungsinhalte anzubieten.

Wir sind davon Uberzeugt, dass unsere gewonnenen Erfahrungen auch
anderen Schulklassen und Projekten als wertvolle Quelle dienen kénnen.
In diesem Handbuch haben wir daher detaillierte Einblicke in unsere
Arbeitsweise sowie Erkenntnisse der letzten vier Jahre zusammengetragen.
Unser Ziel ist es, weitere Projekte im Bereich der sprachsensiblen
Demokratiepddagogik zu inspirieren und zu unterstitzen.

Zuerst mochten wir Ihnen ZuBaKa vorstellen — das gemeinnutzige
Sozialunternehmen, das hinter dem Projekt Demokratie & Teilhabe steht.
Im Anschluss skizzieren wir unser padagogisches Konzept sowie unsere
Haltung. Nachfolgend teilen wir bewahrte Methoden, Tools, Materialien und
Praxistipps, die sich im Verlauf des Projektes als besonders erfolgreich
erwiesen haben. AuBerdem kommen Personen zu Wort, die an dem Projekt
beteiligt waren.

Wir hoffen, dass Sie unsere Erfahrungswerte als ebenso wertvoll
empfinden wie wir und wiinschen lhnen viel Spal3 beim Lesen!

Das ZuBaKa-Demokratie & Teilhabe-Team



Uber ZuBaKa

ZuBaKa (kurz fUr Zukunftsbaukasten) ist ein gemeinnitziges
Sozialunternehmen, das sich fur Bildungsgerechtigkeit engagiert. Wir
setzen uns fUr Kinder und Jugendliche ein, die aufgrund institutioneller
Diskriminierungs- und Machtverhaltnisse mit Nachteilen im Bildungssystem
zu kdmpfen haben. Mit unseren Bildungsprojekten unterstitzen wir
junge Menschen dabei, ihren Bildungsweg nach ihren Winschen und
Interessen aktiv zu gestalten. Wir verfolgen das Ziel, dass alle Kinder

und Jugendlichen unabhangig von ihrer Herkunft die Chance haben,
selbstbestimmt ihren eigenen Bildungsweg zu gehen und ihre Zukunft zu
gestalten, Zukunftsperspektiven zu entwickeln und eine aktive Rolle in
der Gesellschaft einzunehmen. Unsere padagogische Arbeit orientiert sich
an den Grundprinzipien Schiler*innenorientierung, Starkenorientierung,
Sprachsensibilitat, Differenzierung, Partizipation.

Die Bausteininhalte entwickeln wir in enger Abstimmung mit den Schulen.
So stellen wir sicher, dass unsere Projekte den spezifischen Bedilrfnissen
der Zielgruppe bestmdglich entsprechen. Unsere Angebote richten

sich vorrangig an Intensiv- bzw. Willkommensklassen sowie an Kinder
und Jugendliche mit zusatzlichem Sprachférderbedarf in Regelklassen

an Grund- und weiterfihrenden Schulen. Diese Klassen sind darauf
ausgerichtet, die Deutschkenntnisse der neu ankommenden
Schiler*innen zu férdern, bevor sie in die Regelklassen Ubergehen.

Zwar unterscheiden sich unsere Bausteine thematisch voneinander,

doch unabhangig davon, worauf der Fokus liegt — ob Schulabschluss,
Lernunterstiitzung, Medienbildung, Stadterkundung, soziales Engagement
oder Demokratiebildung: Im Mittelpunkt stehen die Bedarfe und Ideen

der Schiler*innen. Zudem wird die sprachliche Weiterentwicklung der
Kinder und Jugendlichen in den ZuBaKa-Projekten spielerisch geférdert.
Umgesetzt werden die Bausteine von den ,ZuBaKa-Scouts” Das sind sich
fur Bildungsgerechtigkeit engagierende Studierende beziehungsweise
Absolvent*innen mit padagogischer Erfahrung. Die Scouts werden in
mehrtagigen Fortbildungsseminaren intensiv geschult und wahrend des
gesamten Schuljahres eng begleitet und weitergebildet. Sie sind es, die mit
den Schiler*innen zusammenarbeiten — sei es in wochentlichen Einheiten,
Projektwochen oder auBerschulischen Feriencamps.

Seit unserer Grindung Anfang des Jahres 2017 haben wir rund 4.700
Schiler*innen erreicht — die meisten davon in Intensivklassen. Momentan
ist unser Team aus Uber 100 Mitarbeitenden an mehr als 60 Schulen im
Rhein-Main- und im Rhein-Neckar-Gebiet sowie an der Bergstral3e und
Mittelhessen aktiv.

ZuBaKa wurde bereits mehrfach ausgezeichnet, darunter mit dem zweiten
Platz des Deutschen Integrationspreises der Hertie Stiftung (2017), dem
Special Impact Award der KfW Stiftung (2018) und dem Megafon-Preis der
Joachim Herz Stiftung (2021).



»Ich begleite gerne Projekte, da ich hiermit dazu beitragen
kann, Bildungsungerechtigkeit entgegenzuwirken. Es ist
aulBBerdem sehr bereichernd zu erleben, wie die Arbeit eine
positive Wirkung auf die Klasse hat.”

ZuBaKa-Scout



Uber Demokratie & Teilhabe

In den letzten vier Jahren haben wir viele Erfahrungen gesammelt und

das Projekt dementsprechend inhaltlich stark weiterentwickelt — in

jedem Schuljahr haben wir als Team von Demokratie & Teilhabe flir das
darauffolgende etwas dazugelernt. Wir méchten einen Einblick in das
aktuelle Konzept geben und die inhaltlichen Themenbldocke geben, an
denen sich die Umsetzung des Projekts orientiert.

Da die Inhalte von Demokratie & Teilhabe nicht nur von den ZuBaKa-Scouts
umgesetzt werden kénnen, sondern von allen Personen, die pddagogisch
mit Kindern und Jugendlichen arbeiten, bezeichnen wir die Adressat*innen
dieses Handbuchs zusammenfassend als Projektbegleitung.

Herzlich geht es zu wahrend einer ZuBaKa-Einheit
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Padagogisches Konzept
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LWir als Scouts unterstiitzen die Schiiler*innen dabei,
sich ihrer eigenen Rechte bewusst zu werden und ihre
eigene Meinung zu GulB3ern!”

” ZuBaKa-Scout

Bei Demokratie & Teilhabe kommen Kinder und Jugendliche sprachsensibel
und alltagsnah mit Demokratiebildung in Berihrung. Sie beschaftigen sich
mit demokratischen Werten im Alltag, z. B., was Respekt, Meinungsfreiheit
und Gleichberechtigung konkret im Klassenverband bedeuten, sie lernen
welche Rechte sie in ihrer Familie oder in der Schule haben und Utberlegen
sich als Klassengemeinschaft ein eigenes Projekt, mit dem sie sich in der
Schulgemeinschaft oder im Stadtteil fir ein Thema einsetzen, das ihnen
am Herzen liegt. Bei Demokratie & Teilhabe geht es darum, neue Dinge

zu lernen und aktiv auszuprobieren, individuelle Ideen einzubringen und
eigene Projekte zu kreieren, Fehler machen zu dirfen — und vor allem
gehort zu werden.

Plakat zum Recht auf das erreichbare
HochstmalB an Gesundheit



Wir orientieren uns an Konzepten der Menschenrechtsbildung', durch
die Selbstwirksamkeit, Partizipation und ein demokratisches Miteinander
im Alltag geférdert werden. Dabei beziehen wir uns in der Arbeit mit den
Schiiler*innen auf diese drei Ebenen und richten unsere Inhalte danach
aus:

1. ,Wissen liber”: Kindern und Jugendlichen wird niedrigschwellig
Wissen Uber Kinder- und Jugendrechte sowie demokratische Werte
vermittelt und Informationen gegeben. Sie eignen sich dieses Wissen
aktiv an und verstehen, dass diese Rechte — bzw. ihre Verletzung - sie
selbst in ihrem Alltag betreffen

2. ,,Erleben durch”: Die Kinder und Jugendlichen erfahren eine
wertschatzende, partizipativ gestaltete und an den Kinder- und
Jugendrechten orientierte Padagogik durch die Projektbegleitung. Sie
erleben die Umsetzung ihrer Rechte unmittelbar und merken, dass ihre
BedUrfnisse und Meinungen ernst genommen werden.

3. ,Handeln fiir”: Durch die Auseinandersetzung mit den Kinder- und
Jugendrechten und demokratischen Werten sowie ihrem gestarkten
Selbstbewusstsein entwickeln die Kinder und Jugendlichen den
Wunsch, sich mit eigenen Ideen flUr diese Rechte und Themen aktiv in
der Gesellschaft einzusetzen.

Besuch im Schiler*innenlabor Chemie
der Goethe-Uni Frankfurt




FlUr das Projekt Demokratie & Teilhabe erachten wir deshalb folgende
Ziele als zentral:

1. Die Kinder und Jugendlichen erfahren ihre Selbstwirksamkeit, lernen
ihre Starken kennen und vertiefen ihre Interessen.

2. Die Kinder und Jugendlichen setzen sich mit ihren Rechten und
demokratischen Werten auseinander und stellen einen Bezug zu ihrem
Alltag her.

3. Die Kinder und Jugendlichen erweitern ihre sozialen Kompetenzen.
Sie starken ihre Empathiefihigkeit sowie Selbstwahrnehmung, sind in
der Lage, ihre Meinung auszudricken, mit anderen zu kooperieren und
Diskussionen zu fihren.

4. Durch gemeinsame Ausfliige lernen die Kinder und Jugendlichen
Beteiligungsorte kennen und erweitern ihren Sozialraum.

5. Die Kinder und Jugendlichen entwickeln konkrete Ideen fiir
gesellschaftliches Engagement und setzen diese gemeinsam in einem
Projekt um.

6. Die Kinder und Jugendlichen erweitern ihre Deutschkenntnisse.

"Makista — Bildung fir Kinderrechte und Demokratie e.V., Frankfurt / Main (2022): Jetzt erst recht. Warum
Kinderrechte helfen, Jugendliche zu stérken.



Vorstellung der Inhalte

Bei der Konzeption jeder ZuBaKa-Einheit orientiert sich die Projektbeglei-
tung neben unseren Grundprinzipien (s. 0.) an sechs Themenbldcken. An
der individuellen Bedarfs- und Interessenslage jeder Klasse, der Expertise
und dem Interesse der Projektbegleitung richtet sich auch der zeitliche
Umfang, der jedem Thema im Projektverlauf zukommt. Wenn eine Klasse z.
B. groBes Interesse an dem Thema ,,Recht auf Meinungsfreiheit” zeigt, kann
dieses Thema vertieft und der Ablaufplan daran angepasst werden. Gerade
die Flexibilitat der Intensivklassen bietet hier Vorteile, so sind kurzfristige
Ausfliige oder ganze Projekttage einfacher méglich, als in Regelklassen mit
festem Stundenplan.

Es geht in der Auseinandersetzung mit den Themen immer darum, einen
direkten Bezug zur alltaglichen Lebenswelt der Kinder und Jugendlichen
herzustellen, um Interesse und Motivation zu férdern. Die Themenblocke
sind so aufgebaut, dass fir die Schiler*innen ein roter Faden Uber das
ganze Schuljahr hinweg besteht und gleichzeitig der Einstieg ins Projekt im
laufenden Schuljahr fir neue Schiler*innen moglich ist. Nachfolgend wird
jeder Themenblock kurz vorgestellt und padagogisch begriindet.

1. Kennenlernen

In diesem Themenblock
stehen der Aufbau von
gegenseitigem Vertrauen
und die Starkung der
Klassengemeinschaft

im Vordergrund: Die
Schiler*innen lernen sich
untereinander und die
Projektbegleitung kennen.
Gleichzeitig erfahrt auch
die Projektbegleitung
etwas Uber die
Interessen, Bedurfnisse,
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2. Interessen & Starken

Zugewanderte Jugendliche
machen oft die Erfahrung von
(rassistischer) Diskriminerung,
Marginalisierung, Ausschluss,
werden aufgrund von
Sprachbarrieren unterschatzt
und abgewertet. Diese
Erfahrungen wirken sich auf
Dauer negativ auf das Selbstbild
und auf ihre schulischen Erfolge
aus, weshalb die Starkung
des Selbstbewusstseins der
Schiler*innen im ZuBaKa-
Unterricht zentral ist: Sie
werden dabei unterstltzt, ihre
eigenen Interessen, Starken
sowie Talente kennenzulernen
und wertzuschétzen. Die
Schiler*innen lernen Neues
Uber sich und erfahren durch ihre
Mitschiler*innen von neuen Freizeitaktivitdten und spannenden Hobbys.
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Antworten auf die Frage
,Was sind deine Hobbies?”

3. Kinder- und Jugendrechte

Wie kénnen wir uns am besten fir
unsere eigenen Rechte einsetzen?
Indem wir unsere Rechte kennen.
Deshalb sollten auch Kinder und
Jugendliche zunachst Uber ihre
Rechte Bescheid wissen, um
diese einfordern, sich beschweren
und Veranderungen anstofBen

zu kénnen. Die Kinder und
Jugendlichen lernen in diesem
Block die wichtigsten Rechte

der UN-Kinderrechtskonvention
kennen (je nach Alter und
Sprachstand auch mit dem
Grundgesetz) und erfahren, was
diese Rechte konkret fur ihren
Alltag, z. B. in der Schule oder in
der Familie, bedeuten kdnnen.

Besuch der Kinder- und
Jugendbuchausstellung
Frankfurter LeseEule
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4. Demokratische Werte

Nachdem die Klasse sich
allgemein mit den Kinder- und
Jugendrechten auseinandergesetzt
hat, kann in diesem Block mit
Hilfe von Methoden und Ausfligen
ndher auf ein oder zwei Rechte
eingegangen werden, um sich
mit den dahinter liegenden
demokratischen Prinzipien zu
beschaftigen. Die Erfahrung der
letzten vier Jahre zeigt, dass
Collage zum Thema ,Meine das Recht auf Meinungsfreiheit,
Wiuinsche fir die Zukunft” das Recht auf Gewaltfreiheit, das Recht auf
Gleichheit und Antidiskriminierung, das Recht
auf Religions- und Gewissensfreiheit, das Recht
auf Bildung sowie das Recht auf Spiel und
Erholung bei den Schiler*innen auf besonders groBes Interesse stief3en.

Je nach Interesse der Schiler*innen beschéftigen sie sich mit der
Anerkennung von Unterschieden und Gemeinsamkeiten, mit (Anti)
Diskriminierung und dem Schutz vor physischer und psychischer Gewalt,
sie lernen Vorbilder, mit denen sie sich identifizieren kdbnnen in Form
von jungen Aktivist*innen kennen, erleben neue Freizeitaktivititen sowie
Bildungs- und Beteiligungsorte und verstehen, wie wichtig Freizeit und
Erholung flir die eigene Gesundheit sind.

Es empfiehlt sich, Methoden, Aktivitdten und Ausflliige auszuwahlen, die
das Einfuhlungsvermoégen, die Konfliktfahigkeit, gegenseitige Akzeptanz
und Verstandigung sowie den Zusammenhalt in der Gruppe fordern.

5. Engagementprojekt

Das Engagementprojekt ist ein

“ besonders praxisorientierter Block
und bildet den Abschluss des ZuBaKa-
Projekts im jeweiligen Schuljahr: Hier

»ZuBaKa*® ist gut fur flieBen alle Projekterfahrungen und
mich. Wir sprechen lber -erkenntnisse der Schiler*innen ein.
viele Themen. Das ist Das heiBt, die Erfahrungen, die sie

im letzten Halbjahr alleine, mit der

sehr interessant und es Projektbegleitung in Kleingruppen und

macht SpaB.“ mit der gesamten Klasse sammeln
konnten. Die Interessen und Stéarken,
Schiiler*in die sie tber sich herausgefunden
haben, und das Wissen, das sie
” sich in den ZuBaKa-Einheiten
angeeignet haben. Das Projekt soll

einer bestimmten Personengruppe,
der ganzen Schulgemeinschaft oder dem Stadtteil helfen oder auf einen
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Missstand aufmerksam machen.
Ausgehend von den konkreten
Projektinhalten, den individuellen
Erfahrungen und Interessen
Uberlegen sich die Schiler*innen
in der Klasse oder in der
Kleingruppe, wie sie sich fur

die Gemeinschaft, z. B. in

der Schule oder im Stadtteil
einsetzen mochten. Ob mittels
Spendeneinnahmen durch einen
Waffelverkauf, dem Entwickeln
eines Theaterstlicks flir das
Recht auf Gewaltfreiheit oder
einer Aufklarungskampagne

zum Thema Rassismus — der
Phantasie sind kaum Grenzen
gesetzt.

Jugendliche bereiten Waffelteig

far einen Pausenverkauf vor... AL CES S EEm R ElE

ist die Starkung der

Selbstwirksamkeit und der Einsatz fur
ein soziales Thema. Indem den Kindern und Jugendlichen mdéglichst
viele Partizipationschancen angeboten werden und sich alle mit
ihren Ideen und Starken in die Planung einbringen, machen sie
sich das Projekt zu eigen. Die Projektbegleitung begleitet hier einen
spannenden, gemeinschaftsférdernden Aushandlungsprozess: die
Kinder und Jugendlichen entwickeln als Gruppe Ideen, treffen kollektiv
Entscheidungen, Gbernehmen Verantwortung und feiern am Ende ihre
Erfolge. Padagogisch herausfordernd ist es, so viel Freiraum wie moglich zu
geben, damit die Schiler*innen sich das Projekt aneignen kénnen, und so
viel Struktur und Ramen wie ndétig, damit das Projekt gelingt.

...und der Verkauf kann losgehen!
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Auswahl Projekte:

Die Klasse mochte ihr Interesse an Fuf3ball mit der Schule teilen, indem
sie den ,Kelkheim Cup*® fur alle Schiler*innen organisiert. Uber 400 Kinder
und Jugendliche waren anwesend.

( B
WELCHES PROBLEM

FUR WEN ©DER

WAS HABT IHR
EUCH EINGESETZT?

Wir haben
uns fur unser
Interesse an

FuRball
eingesetzt

WIE VIELE
schULERINNEN
unp sculULER
HABEN

MITGEMACHT?

Ungeféahr 25
Schilerinnen
und Schiler
haben
mitgemacht.

woLLT IHR LOSEN?

Hobbys und
Freizeit sind
wichtig far
Kinder und
Jugendliche.
Viele fuhlen sich
ausgeschlossen,
weil sie keine
Hobbys
ausleben kénnen

Wir wollen, dass
alle mitmachen
kénnen und das
Interesse am
FuRball wecken.
Wir machen ein
FuBRballturnier
mit vielen
Teilnehmer*innen
und
Zuschauer*innen

Eintracht
Frankfurt
Bildungsarena

Die Klasse setzt sich mit dem Insektensterben und der Bedeutung von
Bliiten fir Bienen und das ganze Okosystem auseinander. Sie informiert
sich dartber im Palmengarten, stellt eigene Saatkugeln her und verteilt sie
auf Grinflachen in der Stadt.

FUR WEN oDER WELCHES PROBLEM

WAS HABT IHR WOLLT IHR LOSEN?

EUCH EINGESETZT?

Palmengarten

WIE WOLLT IHR DAS
proBLEM LOSEN?

Wir haben )
5 3 Wir wollen, .
uns fur die d - Wir wollen
ass weniger
Umwelt Saatkugeln

eingesetzt.

WIE VIELE
schULERINNEN
unp scuULER
HABEN

MITGEMACHT?

Ungefdhr 16
Schilerinnen
und Schiler
haben
mitgemacht.

Insekten
sterben. In
Deutschland
sterben zu

viele Insekten,

die wichtig far

unsere Umwelt
sind.

machen und
diese an Orte
verteilen, wo
wenig Pflanzen
flr Insekten
sind.




Weitere Engagementprojekte, die umgesetzt wurden:

Unterstltzung von obdachlosen Menschen mittels der
Zusammenstellung von Lebensmittelpaketen und der
Aufklarung zum Thema

Teilnahme an einem Graffitiworkshop und anschlieBende
Verschonerung einer Wand auf dem Schulhof durch die
Intensivklasse

Informationstag zum Thema gesunde Erndhrung und Bewegung
mittels der Organsation eines gesunden Pausenverkaufs mit
Obst, MUslis und zuckerfreier Limonade sowie die Anleitung
von Bewegungsspielen fir andere Kinder auf dem Pausenhof

Auseinandersetzung mit Insektensterben und der Wichtigkeit
von intakten Okosystemen mit Hilfe des Baus eines
Insektenhotels

Erstellung eines digitalen Welcome-Guides, um das Ankommen
in der Schule fur zuklnftige Schiler*innen der Intensivklassen
zu erleichtern

Aufklarung Uber den Klimawandel und die Wichtigkeit von
Begrinung mit Plakaten und die Bepflanzung eines Innenhofs
- ,Naturhof” — in der Schule

Aufklarung dber Umweltverschmutzung mittels eines Films
Uber die Auswirkungen von Mull und Giftstoffen auf die Natur

Auseinandersetzung mit den Themen Tierschutz und Tierethik
in Form eines kritischen Zoobesuchs und das Verfassen eines
Artikels auf der Schulhomepage

14



6. Projektabschluss

Ein ganzes Schuljahr haben die “
Schiler*innen sich jede Woche mit Inhalten

rund um die Themen eigene Stédrken, .
Demokratie, Kinder- und Jugendrechte und »ZUBaKa hilft
soziales Engagement auseinandergesetzt, mir, die deutsche
viel Neues gelernt und selbst kreiert. Sprache und Kultur
Am .I'Ende. des Schgljahres Yverden die kennenzulernen.”
Schiler*innen zu ihrer Meinung zum

Projekt befragt, um die Wirkung zu

ermitteln und Verbesserungsvorschlige Schiiler*in
aufzunehmen. Darlber hinaus empfiehlt
sich ein gemeinsamer Abschluss, der das ”

Engagementprojekt und das generelle
Ende des Projektes feiert: z. B. mit
einer besonderen Abschiedsstunde in Form eines Picknicks, um das
Jahr mit Fotos Revue passieren zu lassen. Wenn die Klasse mochte,
kann sie andere Klassen oder die Eltern dazu einladen und das
Engagementprojekt vorstellen. Es ist sehr empfehlenswert, die tollen
Projekte der Schiler*innen in der Schule sichtbar zu machen, da gerade
Kinder und Jugendliche aus Intensivklassen oft bei der Gestaltung der
Schulgemeinschaft zu wenig Raum haben. AuBerdem werden kleine
Erinnerungsstiicke
verschenkt, wie
z. B. Fotos von
der gemeinsamen
Zeit oder eine
personalisierte
Dankeskarte an
jede*n Schiler*in.
- - Um das Engagement
- der Klasse
wertzuschatzen,
erhilt jede Person ein
Teilnahmezertifikat,
das bestatigt, dass
sie erfolgreich
an einem
Demokratieprojekt
teilgenommen hat.

360° Aussicht: Ausflug zum
Maintower in Frankfurt
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Empfehlenswerte Kooperationen

Nachfolgende Kooperationspartner*innen im GroBraum Frankfurt empfeh-
len wir weiter. Es gibt Formate, die sich fir einen Besuch mit der ganzen
Klasse eignen oder es kdnnen Personen ins Klassenzimmer eingeladen
werden, andere Adressen dienen der eigenen Weiterbildung und Beratung
als padagogische Fachkraft.

Antisexismus, Madchen*politik, Mddchen*rechte

Frauenreferat Frankfurt, Abteilung Madchen*politik: Ansprechpartner
fUr Vernetzung, Kooperation, Austausch zu Angeboten fiir Madchen*
und junge Frauen; Organisiert den internationalen Madchen*tag in
Frankfurt; Besuch moglich

Kosi — Stadt fiir Madchen* in Frankfurt: Madchenzentrum fir
12-27-Jahrige

Heroes Offenbach: Praventionsprojekt gegen patriarchale Gewalt und
fir Gleichberechtigung; Workshopformate; Teilnahme mit der gesamten
Klasse moglich

Infrau: Beratungs- und Bildungszentrum fir Madchen* und junge
Frauen

Rechte Hetze, Antidiskriminierung

BildungsArena Eintracht Frankfurt: Workshops Utber Rassismus,
Diversity, demokratische Kompetenzen

Bildungsstatte Anne Frank: Workshops Uber Rassismus, Anitsemitismus,
Rechte Ideologien, Glaubensfreiheit, Verschwoérungserzahlungen, soziale
Medien, gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit; paddagogisches
Material; padagogische Fachtage und Podiumsdiskussionen zu aktuellen
politischen Themen

Spiegelbild Wiesbaden: Workshops Uber Rassismus, Antisemitismus,
Verschwoérungserzdhlungen, gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit;
padagogisches Material; Organisation von Fachtagen und
Veranstaltungen

Schlau Hessen: Workshops zu den Themen queere Lebensrealitaten,
sexuelle und geschlechtliche Orientierungen und Identitaten,
Diskriminierung; mit Lokalprojekten in Frankfurt, Wiesbaden, Marburg,
GieBen, Darmstadt, Kassel

response: Beratungsstelle fUr Betroffene von rechter, rassistischer und
antisemitischer Gewalt mi Beratung fir Betroffene, Angehdrige und
Freund*innen sowie Zeug*innen eines Angriffs

Hessen schaut hin: Meldestelle fir rechte und rassistische Vorfille in
Hessen; Projekt der Beratungsstelle response.

Klima- und Tierschutz

Verbraucherzentrale Hessen: Workshop ,Klima Frihstlck” Gber die
Zusammenhange zwischen Ernahrung und Klimaschutz.
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https://frankfurt.de/service-und-rathaus/verwaltung/aemter-und-institutionen/frauenreferat
https://kosi.junularo-ffm.de/
https://heroes-offenbach.de/
https://www.infrau.de/
https://www.bildungsarena.de/start/
https://www.bs-anne-frank.de/
https://www.spiegelbild.de/
https://www.schlau-hessen.de/
https://response-hessen.de/
https://hessenschauthin.de/
https://www.verbraucherzentrale-hessen.de/lebensmittel/gesund-ernaehren/workshop-klimafruehstueck-an-schulen-70406

2

e Sindlinger Gliickswiese: Gnadenhof fir misshandelte Tiere;
Thementage/Vormittage, z.B. Bauernhoferlebnistag, Tiere kuscheln,
Tierschutz und Naturschutz, Ursprung von Nahrungsmitteln etc.

* PalmenGarten & botanischer Garten Frankfurt: Fihrungen und
Workshops im Rahmen des Bildungsangebots ,Griine Schule”.

Bildung, Kinderrechte und Kinderschutz

e SchulKinoWochen Hessen: Diese finden
jahrlich im Frihjahr statt. Es werden in
ganz Hessen padagogisch wertvolle Filme
gezeigt, die sich an Schulklassen richten.
Vorher kann man eigene Vorschlage
einreichen Schulkinowochen Hessen

e MakKista e. V.: Abklrzung fir ,Macht Kinder Stark”;

Beratung flir paddagogische Fachkrafte und Schulen, bei der Entwicklung
einer subjektorientierten, vom Kind und seinen Rechten gedachten
Lernatmosphare; bietet Fortbildungen und Praxismaterialien an

e Kinderbiiro Frankfurt: Kommunale Interessenvertretung fir Frankfurter
Kinder; Ziel ist es, Kinderinteressen bei stddtischen Planungen zu
bericksichtigen und die Stadt kinderfreundlicher zu gestalten

¢ Kinderschutzbund Frankfurt: setzt sich ein fir den Schutz und die
rechtlichen Belange von Kinder und Jugendlichen in Frankfurt; gibt
Fachinformationen, organisiert Veranstaltungen und bietet Eltern
Orientierung bei der Kindererziehung

e Theatherperipherie: Theaterpadagogisches Projekt im Titania Theater
in Frankfurt-Bockenheim, das unterschiedliche Gruppen-Workshops

u. a. zum Kennenlernen von Theater anbietet

und Stucke z. B. zu den Themen Identitat,

Diskriminierung, Hoffnung, Freiheit, Verlust und

Freundschaft auch fir ein junges Publikum zeigt

8 «  EXPERIMINTA ScienceCenter FrankfurtRheinMain:

W Mitmachmuseum, das einen spielerischen Zugang
.\ zu den oft als schwer verschrienen Fachern

g ik Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft

Besuch in der und Technik schafft.

Experiminta Frankfurt

11

»Ich halte es flir so wichtig, den jungen Menschen

in unseren Intensivklassen ein gutes Ankommen in

unserer Schule, in unserer Kommune, in Deutschland zu
ermdglichen, sie mit ihren Erfahrungen und Persénlichkeiten
wertzuschdtzen. Deshalb freue ich mich sehr, dass ZuBaKa
mittlerweile ein fester Bestandteil in unserer Schulgemeinde
ist.”

Schulleiter einer Gesamtschule
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https://sindlinger-glueckswiese.de/fuer-schulen-kindergaerten/
https://www.palmengarten.de/de/fuehrungen-bildungsangebote/gruene-schule.html
https://www.schulkinowochen-hessen.de/
https://www.makista.de/
https://www.makista.de/angebote/fortbildungen-trainings-workshops/
https://www.makista.de/angebote/praxismaterialienundinfothek/
https://kinderbuero-frankfurt.de/index.php
https://kinderschutzbund.de/?gclid=CjwKCAjw88yxBhBWEiwA7cm6pQxATK7mad47CFx3NDEBc2W1c35PHfyoV3l7fspCgTdMRC-qSgjyaRoC0mAQAvD_BwE
https://www.theaterperipherie.de/aktuelle-st%C3%BCcke/
http://titania-theater.com/
https://www.experiminta.de/

Unsere padagogische Haltung

In unserer padagogischen und inhalt- “

lichen Arbeit und Auseinanderset-
Uber die letzten Jahre hab
zung Uber die letzten Jahre haben ,,Danke, ZuBaKa-

" o kritisch :
wir festgestellt, dass die kritische PrO_/ekt. Bos Freals:

Auseinandersetzung mit dem Thema . 3
Partizipation, dem Healing-Classroom- mir Spals. Das macht

Konzept und die Wertschitzung von mich glacklich.”
Mehrsprachigkeit fur unsere fachliche
Weiterentwicklung zentral waren. Hier Schiler*in

mochten wir hier einen Einblick in

unsere padagogische Haltung geben. ”

Partizipation

Reflexion der Machtposition von Erwachsenen
Kinder und Jugendliche lernen demokratisches
Verhalten - d. h. kooperierendes,
verantwortungsvolles, anerkennendes,
solidarisches und respektvolles Verhalten — am
besten, wenn ihnen auf dieselbe Weise begegnet
wird: sie durfen mitgestalten, entwickeln
Neugierde und kdnnen Uber die Inhalte einen
konkreten Bezug zu sich und ihrem Alltag
herstellen. Andernfalls bleibt der Inhalt abstrakt

und es kommt wenig an. Gerade in der

Arbeit mit Sprachlernenden ist es wichtig,
Jugendliche formulieren  diesen Aspekt immer mitzudenken, da sie
ihre personlichen permanent eine groBe Ubersetzungsleistung
Vorsétze fur 2024 erbringen indem sie gleichzeitig sowohl die

Sprache als auch neue Inhalte lernen. In
der Demokratiebildung wird die bewusste

AnknUpfung an den Alltag der Adressat*innen deshalb haufig als Alltags-
Demokratie, Nahraum-Demokratie oder Lebenswelt-Demokratie
bezeichnet.

Kinder und Jugendliche, die sich im wichtigen Prozess der
Meinungsbildung und Identitatsfindung befinden, brauchen Erwachsene,
die sie dabei moglichst anerkennend und geduldig unterstlitzen. Eine
demokratiepadagogische Haltung betont, wertschatzt und unterstitzt
Lernprozesse, z. B. die der Meinungsbildung und der persénlichen
Entwicklung. Wenn sich Kinder und Jugendliche wohlfihlen, nicht bewertet
werden, sagen diUrfen, was ihnen wichtig ist, was sie interessiert, was
ihnen (nicht) gefallt und sie ihre Umgebung aktiv mitgestalten dirfen,
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dann splren sie, worin ihre Starken liegen, sind motivierter und sie lernen,
eigene Winsche auszudriicken und zu verfolgen.

In der Realitdt stehen Kinder und Jugendliche in dieser Welt in standiger
und hoher Abhangigkeit von Entscheidungen, Einschatzungen und
Meinungen Erwachsener und werden immer als inkompetenter und
~weniger wissend” als Erwachsene betrachtet, der Fachbegriff dafir ist
Adultismus?2. Adultismus ist oft die erste Form von Diskriminierung, der
Menschen selbst begegnen und sie wurde wahrscheinlich von jeder Person
in jungen Jahren schon persdnlich erlebt. Sie ist so allgegenwartig, dass
Erwachsene die Art und Weise nicht hinterfragen, wie sie mit jungen
Menschen umgehen oder wie sie selbst als Kinder behandelt wurden.

Dies liegt daran, dass sie die gangige Sichtweise auf die Kindheit und das
Kind akzeptieren und das bestehende Machtgeflige zwischen Erwachsenen
und Kindern als ,natirlich” und selbstverstandlich betrachten. So lernen
auch Kinder durch eigene Erfahrung frih, dass es akzeptabel ist, andere
herabzusetzen und zu unterdricken.

Die Machtkategorie Alter — ausgehend von der Projektbegleitung als
Autoritatsperson gegenlber den Kindern und Jugendlichen - ist

auch im Projekt wirkméachtig. Diese gilt es, kritisch zu reflektieren
und Konsequenzen fur das eigene Handeln ziehen. Darlber hinaus
existieren weitere vielfaltige Machtgefille und miteinander verwobene
Diskriminierungsformen wie Rassismus und Sexismus, die zu einer
(unbewussten) Ungleichbehandlung beitragen.

Gerade kurzlich migrierte Jugendliche in Intensivklassen erfahren eine
strukturelle rassistische Diskriminierung und soziale Benachteiligung in
der Gesellschaft und somit auch im Schulsystem. Haufig werden sie von
partizipativen
Projekten nicht
erreicht oder ihre
Bedarfe nicht
mitgedacht: z.
B. aufgrund von
Sprachbarrieren,
weil ihnen

nicht zugetraut
wird, dass

sie sich dafur
interessieren,
weil sie in den
Inhalten keinen

= Bezug zu ihrer
Collage zu der Frage — Lebensrealitat
.Was ist deine Superkraft?“ o herstellen kbnnen

\ch oxzepAiere

oder weil sie den

2 Adultismus beschreibt die Machtungleichheit zwischen Kindern und Erwachsenen und infolge dessen
die Diskriminierung jingerer Menschen allein aufgrund ihres Alters. Konkret werden zum Beispiel
Ideen und Meinungen von Kindern und Jugendlichen oft ignoriert oder mit der Begriindung nicht ernst
genommen, sie seien zu jung (s. Der Paritdtische Gesamtverband zu ,,Adultismus®)
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Ablauf nicht kennen und verstehen. Deshalb ist es wichtig, die strukturell
benachteiligten Lebensrealitdten und Bedarfe von zugewanderten Kindern
und Jugendlichen zu kennen, zu verstehen und sich als Erwachsene daflr
einzusetzen, ihre Teilhabe und Mitbestimmung nachhaltig zu starken.

Empfehlenswert ist es, sich offen, fehlertolerant und kritisch mit

den eigenen sozialisationsbedingten Priagungen und Uberzeugungen
auseinanderzusetzen und sich mit Hilfe von Fortbildungen, kollegialem
Austausch, Literatur, Podcasts etc. mit den Themen, die Schiler*innen in
Intensivklassen betreffen, zu beschéftigen und die eigene Perspektive zu
erweitern. Folgende Fragen kdnnen dabei helfen:

» Behandele ich alle Kinder, egal welcher Herkunft, mit dem gleichen
Respekt und der gleichen Unvoreingenommenheit?

* Wie kann ich die Schiler*innen besser kennenlernen und die Beziehung
zu ihnen starken? Wie kann ich den Klassenzusammenhalt starken?

» Wie kann ich eine mdglichst positive Lehr- und Lernerfahrung schaffen?

* Was kann ich tun, damit sich alle Kinder und Jugendlichen ernst
genommen fuhlen? Wie kann ich dazu beitragen, dass sich alle Kinder
und Jugendliche wohl fihlen? Wie fordere ich einen respektvollen und
diversitatssensiblen Umgang in der Gruppe?

* Wie gehe ich mit Diskriminierung und Mobbing im Klassenraum um? Wo
kann ich mir Unterstltzung holen und mich Uber Handlungsmaoglichkeiten
informieren?

* Was kann ich tun, damit sich Kinder und Jugendliche gerne mit ihren
Winschen und Ideen ins Projekt einbringen und Selbstwirksamkeit
erfahren?

» Vor welchen Herausforderungen stehen die einzelnen Kinder in meiner
Klasse?

» Welche Bedingungen/Ressourcen finden die Schiler*innen in ihrem zu

Hause vor und wie wirken sich diese auf die Schulleistung aus (finanzielle
und Wohnsituation, Verantwortung fir Familienmitglieder etc.)?
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Was bedeutet Partizipation?

Partizipation setzt sich aus den beiden lateinischen Wortern pars ,Teil”,
und capere, ,fangen, ergreifen, sich aneignen, nehmen” zusammen - es
geht also darum, dass sich Menschen Entscheidungsmacht nehmen bzw.
aneignen.

Uberall dort, wo Menschen aktiv eine Entscheidung treffen oder in
Entscheidungsprozesse einbezogen werden, die sie selbst, ihren Alltag und
ihr Leben betreffen, spricht man von Partizipation. Partizipation hat viel mit
Selbstwirksamkeit, der Erfahrung, selbst etwas bewirken zu kénnen, und
mit gemeinschaftlichen Aushandlungen zu tun. Partizipation bildet daher
auch die Basis fir ein demokratisches, respektvolles und anerkennendes
Miteinander.

Warum ist Partizipation fiir Kinder und Jugendliche wichtig?

Zentrale Vorannahmen uber Partizipation:

1. Wunsch nach Autonomie, Entfaltungsmaoglichkeiten, Kompetenz und
Mitbestimmung sind menschliche Grundbediirfnisse und tragen zur
Zufriedenheit und Selbstwirksamkeit bei. Kinder und Jugendliche
brauchen positive Teilhabe-Erfahrungen, in denen ihre Ideen, Wiinsche
und Bedirfnisse ernst genommen werden, sie aktiv mitgestalten dirfen
und ihre Personlichkeit sowie Identitdt weiterentwickeln kénnen.

2. Partizipation wird erlernt und muss gelibt werden: Es ist die Aufgabe
von Erwachsenen, Kindern und Jugendlichen Partizipationschancen
zu ermoglichen. Gleichzeitig missen Kinder und Jugendliche lernen,
diese zu ergreifen. Das geschieht nicht von heute auf morgen, sondern
entwickelt sich in einem Lernprozess.

3. Diverse Ergebnisse und Lésungen: Bei der Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen an einem Projekt treffen verschiedene Perspektiven,
Erfahrungen, Kompetenzen und Wissensarten aufeinander. Auch
wenn Entscheidungsprozesse langwierig sein kénnen, werden bessere
Lésungen gefunden, wenn moglichst alle Erfahrungswelten einbezogen
werden.

4. Die beteiligten Kinder und Jugendlichen sind der wichtigste Teil des
Projekts. Deshalb missen sie im Partizipationsprozess als Expert*innen
in eigener Sache anerkannt werden. Ihr Wissen, ihre Ideen und
Verbesserungsvorschlige haben eine Berechtigung.

5. Strukturelle Ungleichheits- und Diskriminierungsverhialtnisse wie
Rassismus, Sexismus, Klassismus, Behindertenfeindlichkeit, Homo-,
Queer- und Transfeindlichkeit, Antisemitismus und Adultismus pragen
die Gesellschaft und verhindern die soziale und politische Teilhabe von
Kindern und Jugendlichen.
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Stufen der Partizipation

Verschiedene soziologische und padagogische Modelle versuchen,
Partizipation als Konzept besser verstandlich zu machen. Wir orientieren
uns an dem Partizipationsmodell von Michael Wright, Martina Block

und Hella von Unger.® Haufig wird im Kontext Partizipation, Beteiligung,
Mitsprache, Mitbestimmung und Selbstbestimmung synonym verwendet.
Das Modell zeigt, dass es sinnvoll ist, hier zu differenzieren.

Das Modell umfasst die folgenden neun Stufen:

Keine Partizipation:
©) Instrumentalisierung,
(2) Anweisung

Vorstufen der Partizipation:
(3) Information, (4) Anhérung und (5) Einbeziehung

Wirkliche Partizipation:
(6) Mitbestimmung, (7) teilweise Entscheidungskompetenz,
(8) Entscheidungsmacht

Uber Partizipation hinaus:
(9) Selbstorganisation

PartiZipationsmOdeu nach —
Wright | Block | von Unger 4 ]

8. Entscheidungsmacht

7. teilw. Entscheidungskompetenz Partizipation

4. Anhérung Vorstufe der Partizipation

3 Wright, Michael T., von Unger, Hella & Block, Martina (2010). Partizipation der Zielgruppe in der
Gesundheitsférderung und Prévention. In Michael T. Wright (Hrsg.), Partizipative Qualitdtsentwicklung in
der Gesundheitsférderung und Prévention (S. 35-52). Bern: Hans Huber.
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Die Stufen der Partizipation unterscheiden sich darin, inwiefern Kinder und
Jugendliche...

1. Zugang zu Informationen haben: ,Ich bin informiert, ich weil3, was von
mir erwartet wird und warum ich es tue.”

2. Die eigene Meinung duBern kénnen: ,Meine Stimme wird gehort und
bewirkt etwas.”

3. Selbst Entscheidungen treffen kénnen: ,Mir oder meinem Team
wird Verantwortung Ubertragen.”

4. Eigene Entscheidungen und Ideen in die Tat umsetzen kénnen: ,,Ich
kann aktiv mitgestalten und eigenverantwortlich handeln.”

Die unterschiedlichen Stufen der Partizipation verdeutlichen, dass
Partizipation ein Prozess ist, der im Miteinander und durch transparente
Kommunikation entsteht. Die Partizipationsstufen kénnen sich abhangig
von den Rahmenbedingungen dndern. Die ersten beiden Stufen, die
keine Partizipation darstellen, sollten in der projektbezogenen Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen definitiv vermieden werden, denn hier
erfahren die Schiler*innen keinerlei Transparenz, geschweige denn
Mitsprachemdglichkeiten.

Muss die héchste Partizipationsstufe erreicht sein?

Nein, das wird kaum mdglich sein. Projekte, insbesondere solche, die

in den Schulalltag eingebunden sind, finden in einem Kontext statt,

der in Bezug auf Zeit und den inhaltlichen Gestaltungsspielraum z.

T. stark reglementiert ist. Dennoch ist Partizipation méglich, wenn

man als Projektbegleitung eine realistische Einschatzung der realen
Partizipationsméglichkeiten und Rahmenbedingungen vornimmt, um

den Kindern und Jugendlichen ernsthafte Angebote machen zu kdnnen.
So wird den Schiler*innen gegenilber Transparenz geschaffen und
Enttduschungen sowie unrealistischen Vorstellungen entgegengewirkt. Es
kann zunachst herausfordernd sein, sich als padagogisches Fachpersonal
selbst zurlckzunehmen, sich von eigenen Idealvorstellungen zu lésen,
eine Offenheit gegentber den Ideen der Schiler*innen mitzubringen und
letztlich die Kontrolle ein Stiick weit abzugeben.

Praktische Tipps fiir die Umsetzung von Partizipation

Es ist sinnvoll, sich Zeit fir die Etablierung von partizipativen Strukturen
zu nehmen und die Schiler*innen einzubeziehen. Sind partizipative
Strukturen etabliert, starken diese die Initiative, Motivation und persénliche
Weiterentwicklung der Schiiler*innen sowie die Beziehung zwischen
Lehrperson und Klasse.

* Kurze Anfangsrituale in Form von Aufwarm- oder Kennenlernspielen
oder Reflexionsibungen markieren den Beginn einer Stunde und eignen
sich, um die Klasse auf den Projektstart einzustimmen. AuBerdem
lockert es die Atmosphare auf. Welches Ritual die Klasse mdchte, sollte
gemeinsam entschieden werden.
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e Ritualisierte Feedbackmaglichkeiten am Ende der Stunde: Dabei ist
es wichtig, kritisches Feedback nicht persdnlich zu nehmen, sondern
als Anregung, die Partizipationsmoglichkeiten zu verbessern. Falls eine
Kritik bzw. ein Wunsch nicht umsetzbar ist, ist es wichtig, die Grinde
nachvollziehbar zu erlautern.

Das neue Thema fand ich ...

spannend i langweilig
Die Aufgabenstellung fand ich ... .
schwer  leicht
@ Wie hat dir die Stunde gefallen? @

» Moglichkeiten der MeinungsauBerung schaffen: Es ist wertvoll, wahrend

der Projekteinheit immer wieder nach der Meinung von Schiiler*innen
zu fragen, wertschitzend, kritisch und offen nachzufragen und sie im
Prozess der Meinungsbildung zu begleiten. Die Schiler*innen lernen

so, ihre Meinung respektvoll zu duBern, sich auf ihre Mitschiler*innen
zu beziehen und merken, dass ihre Meinung zahlt. Als padagogische
Fachkraft starkt man zudem die Beziehung zu den Schiler*innen und
lernt sie besser kennen.

e Verteilen von Aufgaben: Schiler*innen werden in die Gestaltung der
Stunden aktiv mit einbezogen, indem sie z. B. selbst Aufwarmspiele
vorbereiten, erklaren und anleiten, auf die Zeit achten, Fotos machen,
Ubersetzungen in Erstsprachen tibernehmen oder Ausflugsziele
recherchieren.

« Ubersetzungsritual: Nach Bedarf kénnen einzelne Schlisselbegriffe
und/oder ganze Aufgabenstellungen in Sprachen, die die Kinder und
Jugendlichen gut beherrschen, Ubersetzt werden. Diese Praxis kommt
dem Bedurfnis nach, zu verstehen, was gerade passiert und vermittelt
ein GefUhl der Sicherheit. Gerade fir (neue) Schiler*innen, die noch
geringere Deutschkenntnisse haben, ist dies essentiell, um dem
Unterricht Gberhaupt folgen und mitarbeiten zu kénnen. Schiler*innen
Ubersetzen Worter in ihnen bekannte Sprachen entweder mit Hilfe von
Wérterbiichern oder Ubersetzungs-Apps. Darliber hinaus kann ein*e
Schiler*in mit fortgeschrittenen Deutschkenntnissen als Ubersetzer*in
fr eine Sprache fungieren. Begriffe sollten durch Bilder veranschaulicht

werden.
»Als Projektleitung ist es mir wichtig, Methoden zu konzipieren und
Inhalte bereitzustellen, die den Kindern und Jugendlichen einen Zugang
zu neuem Wissen erméglichen und sie im Prozess der Meinungsbildung
untersttiitzen. In der pddagogischen Begleitung der Scouts und der
inhaltlichen Weiterentwicklung des Projekts achte ich darauf, die Ideen,
Expertisen und konkreten Bedarfe der Scouts einzubeziehen, Raum

fir neue Impulse, fir Reflexion, Austausch und kollegiale Beratung zu
geben.”

” Rosa Schreieck, Projektleitung Demokratie & Teilhabe
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Wertschatzung von Mehr-
sprachigkeit & Sprachsensibilitat

An dieser Stelle geht es darum, die padagogische Haltung von ZuBaKa zum
Thema Deutsch als Zweitsprache (DaZ) aufzuzeigen. Wir orientieren uns
dabei an der ,Handreichung Deutsch als Zweitsprache” der Sprach- und
Literaturwissenschaftlerin Prof. Dr. Heidi R6sch, die sich in ihrer Forschung
mit Mehrsprachigkeit als didaktisches Prinzip im Unterricht befasst.*
Mehrsprachigkeit als Haltung heif3t fir uns, eine anerkennende und
wertschatzende Sicht auf den Lernprozess der Kinder und Jugendlichen
einzunehmen, einen ressourcenorientierten Umgang mit Erstsprachen zu
verfolgen und dabei die Lebensrealitat der Schiler*innen im Blick zu haben.

Sprachsensible
Auseinandersetzung mit dem
Thema Vorbilder

Sprachsensibler Unterricht

Neu zugewanderte Kinder und Jugendliche lernen Deutsch in erster Linie
nicht zielgerichtet und bewusst, wie eine Fremdsprache in der Schule,
sondern erwerben die Sprache vor allem durch direkte und indirekte
Kommunikation in Alltagssituationen. Sie missen ihren gesamten

Alltag in einem sprachlichen Umfeld bewaltigen, das von ihrer Erst-

und Familiensprache abweicht. Allein dies ist eine Herausforderung mit
unzahligen Lernchancen und Lernrdumen.

Hinzu kommt das unterrichtliche Lernen: Kinder und Jugendliche, die
Deutsch als Zweitsprache erwerben, lernen im Fachunterricht neue
Sachinhalte i. d. R. ausschlieB3lich tUber die deutsche Sprache. Sprach- und
Sachlernen sind also miteinander verbunden und passieren gleichzeitig. Am
Beispiel des Mathematikunterrichts wird deutlich, welche Leistung dahinter
steckt: DaZ-Schiler*innen missen nicht nur dem neuen Inhalt z.B. beim
Thema Gleichungen folgen kénnen, sondern auch die zugehdérigen deutschen
Fachbegriffe lernen und dem Unterricht sprachlich folgen. Hier ist es
hilfreich, Methodiken des sprachsensiblen Fachunterrichts zu verwenden
und generell einfihlsam und anerkennend gegenlber den Schiler*innen zu
sein.

4 Résch, Heidi: Handreichung Deutsch als Zweijtsprache. Hrsg.: Senatsverwaltung fir Schule, Jugend und
Sport. Berlin 2001.
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Wie erwerben wir eine Sprache?

Bei ZuBaKa orientieren wir uns an der Input-Hypothese. Diese besagt: Um
neue Sprachen zu lernen, braucht es qualitativ hochwertigen, kommunikativ
bedeutsamen und versténdlichen Input. D. h. der Input muss fur die
Lernenden sinnhaft und in ihrem Alltag anwendbar sein. Idealerweise sollte
er sprachliche Strukturen enthalten, die minimal Uber dem Sprachstand der
Lernenden liegen, damit sie motiviert bleiben und nicht frustriert sind.

Die Kinder und Jugendlichen lernen z. B. bei ZuBaKa nicht nur theoretisch
die Konjugation der Worter ,essen” und ,trinken”, sondern beschaftigen

sich im Kennenlernblock mit ihren Lieblingsgerichten. Sie erhalten dann
Formulierungshilfen in Form von Chunks wie ,Am liebsten esse ich...”. In
Kleingruppen tauschen sie sich darlber aus, was ihr Lieblingsessen ist,
wann sie es das letzte Mal gegessen haben, wie man es zubereitet etc. Sie
kommunizieren und Uben die neue Sprache in einer fir sie bedeutungsvollen
Situation, indem sie etwas Uber ihre Mitschiler*innen erfahren und selbst

ihre Vorlieben mitteilen.

wIlch lerne als Lehrkraft auch unheimlich viel durch das
Projekt. Ich sehe, was moglich ist, was ich sonst nicht
gemacht hdtte, weil es einfach ein anderer Ansatz ist.
Das Projekt erweitert den Horizont auf das, was man
machen kann und den Blick auf meine Schiler*innen:
Ich lerne sie viel besser kennen!”

IK-Lehrkraft einer Gesamtschule

2

Warum ist eine positive Lernerfahrung wichtig?

Kinder verstehen oft anfangs mehr, als sie selbst in der neuen Sprache
auBern kdnnen. Das bedeutet allerdings nicht, dass Kinder oder Jugendliche,
die noch nicht sprechen (mdéchten), nichts gelernt oder verstanden

haben: Lernende duBern nicht alle Intakes sofort. Als Lehrende kann

das manchmal frustrierend sein — hier empfiehlt es sich, geduldig zu

sein. Um eine Sprache zu lernen, brauchen Kinder konkrete Kontakt-

und Anwendungsmadéglichkeiten und sollten keine Angst haben, sich zu
auBern, sondern eine positive Einstellung zur Sprache und Selbstvertrauen
entwickeln. Standige Korrekturen, Isolierung, Verlegenheit, Angst

vor Fehlern, erzwungener Output und Uberforderung blockieren das
Kommunikationsbedtrfnis. Deshalb ist es in der Arbeit mit Sprachlernenden
enorm wichtig, ihnen eine positive Lernerfahrung zu ermdoglichen und
Fehlertoleranz vorzuleben.

Fehler sind namlich keine Defizite, sondern bilden Zwischenstufen in der

Anndherung an die Zielsprache Deutsch. Sie liefern Hinweise auf den
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Sprachstand der Schiler*innen und sind wichtiger Teil des Lernprozesses.
Deshalb sollten Fehler auf keinen Fall vermieden oder als Zeichen fur
Unaufmerksamkeit, Faulheit oder mangelnde Intelligenz gedeutet werden.
Anstatt Fehler herauszustellen, sollten Satze lieber korrekt wiederholt
werden ohne den dahinter stehenden Kommunikationsimpuls zu
unterbinden. Auf den Satz ,Ich habe gestern ins Schwimmbad gegangen”
kann z. B. beantwortet werden mit: ,,Du bist gestern ins Schwimmbad
gegangen. Gab es eine Rutsche?”.

Wertschatzung von Mehrsprachigkeit

Wir verfolgen einen ressourcenorientierten Umgang mit Erstsprachen

— viele zugewanderte Kinder und Jugendliche sprechen aufgrund von
Familien- und Migrationsbiographien nicht nur eine Sprache — indem wir
die Schiler*innen darin bestarken, alle ihnen zur Verfigung stehenden
sprachlichen Ressourcen fir die Kommunikation zu nutzen (s. Methode
Sprachenbaum).

Was meinen wir konkret damit?

Eine Schilerin meldet sich zum Beispiel und mdchte sagen, wohin sie
gerne einen Ausflug machen mdochte, dabei ist sie sprachlich schwer

zu verstehen. Statt sie darauf aufmerksam zu machen, dass ihr Satz
unverstandlich ist oder sie gar zu Ubergehen, besteht die Moglichkeit,

die Schilerin zu bitten, die Idee ihrer Sitznachbarin in der gemeinsamen
Erstsprache zu erzidhlen. Die Sitznachbarin erklart dann der Klasse die
Idee auf Deutsch. Auf diese Weise wird die Erstsprache wertschatzend
einbezogen, sodass die Schiilerin ihre Vorschlage in das Projekt einbringen
und am Unterricht teilnehmen kann. In vielen deutschen Klassenzimmern
und Schulhéfen wird aus einem anderen Lerngedanken und einer anderen
padagogischen Sicht heraus, der Umgang mit Erst- und Familiensprachen
anders gehandhabt. Kinder und Jugendliche machen haufig die Erfahrung,
dass sie gemalregelt werden, wenn sie ihre Erstsprache sprechen.

Wir sind der Meinung, dass Kinder und Jugendliche ein Recht darauf haben,
ihre Erstsprache zu sprechen! Diese ist den Kindern und Jugendlichen
vertraut, hier missen sie sich in der Kommunikation nicht anstrengen
und sie kdnnen ihre Personlichkeit, ihren Humor und Charakter adaquat
ausdricken. Wenn Kinder und Jugendliche aufgrund von Sprachbarrieren,
Verboten und Angst gehemmt werden, wirkt sich das — wie oben
dargestellt negativ auf das Sprachlernen aus, und hat zur Folge, dass

sie immer nur einen kleinen Teil ihrer Persdnlichkeit zeigen kdnnen, was
frustrierend, verletzend und isolierend ist. Deshalb ist es elementar,
dass die Erstsprachen der Kinder- und Jugendlichen einbezogen und
wertgeschiatzt werden und die allgemeinsprachliche Kompetenz der
Kinder und Jugendlichen sowie ihr Vorwissen zu den Schulfachern nicht
auf die Zweitsprache reduziert werden. Das Ziel eines wertschatzenden
Umgangs mit Mehrsprachigkeit als padagogische Haltung ist es, die in
der Erstsprache entwickelten Kompetenzen einzubeziehen und sie in der
Zweitsprache zu entfalten.
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Healing Classrooms

In unserer padagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen orientieren
wir uns bei der Gestaltung der ZuBaKa-Projekteinheiten an dem Healing
Classrooms Ansatz, welcher vom International Rescue Committee (IRC)
extra fur diese Zielgruppe entwickelt wurde.®

Der Ansatz ist fur padagogische Fachkrafte sehr wertvoll, da er die
komplexen Lebensrealitdten und Bedarfslagen von Kindern und
Jugendlichen fokussiert, die neu in Deutschland ankommen, darauf
basierende Methoden und Konzepte entwickelt und Fachkrafte in der
alltaglichen Arbeit unterstitzt.

Die wichtigsten fUnf Aspekte des Ansatzes sind: das Verstandnis Uber

die Auswirkungen von toxischen Stress (1), die Starkung der sogenannten
Schutzfaktoren (2), des sozial-emotionalen Lernens (3), der Achtsamkeit
(4) und des Wohlbefindens der padagogischen Fachkrafte (5). Wer sich
tiefer mit dem Ansatz beschéiftigen méchte findet weitere Informationen
im Handbuch ,Healing Classrooms - Sichere Orte flir gemeinsames Lernen”,
das und viele weitere Materialien kénnen Padagog*innen kostenlos
bestellen. Nachfolgend werden die finf wichtigsten Elemente des Healing
Classroom Ansatzes und unsere Erfahrungen aus der Praxis bei ZuBaKa
geteilt vorgestellt.
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°Das IRC wurde 1933 in New York City gegrindet zur Unterstiitzung von Verfolgten des Naziregimes und der daraus
folgenden Vertreibung aus Europa. In den letzten 80 Jahren hat sich das IRC zu einer weltweit agierenden humanitdren
Hilfsorganisation entwickelt, die international Menschen in Krisen- und Kriegsgebieten in den Bereichen Gesundheit,
Bildung, Sicherheit, Empowerment, 6konomische Hilfe und dem Wiederaufbau ihrer Existenz unterstitzt.

28


https://healingclassrooms.de/wp-content/uploads/2023/02/IRC_HealingClassrooms_Web_2023.pdf

1. Auswirkungen von toxischem Stress

Neurologische Untersuchungen zeigen, dass Kriege und Krisen und damit
verbundene weitreichende Umbriiche direkte und essentielle Auswirkungen
auf die mentale und korperliche Gesundheit von jungen Menschen, ihre
kognitiven Fahigkeiten, ihr Verhalten und ihre sozialen Beziehungen
haben kdnnen, indem sie die Entwicklung des Gehirns hemmen. Gesunde
neuronale Verbindungen kdnnen sich durch toxischen Stresserfahrungen
l6sen, was groBe Auswirkungen auf das Verhalten und das Wohlbefinden
von Kindern und Jugendlichen hat (Healing Classrooms S. 10-14¢)

Das sehen wir im Projektunterricht z. B. dann, wenn Schiler*innen
unkonzentriert, angespannt und angstlich sind, Lesen und Schreiben
verlernen, den Unterricht stéren, im Unterricht einschlafen, kdrperliche
Schmerzen haben, Aggressionen zeigen, teilnahmslos oder sozial isoliert
sind.

Wir sehen es als ein wichtiges Element einer diskriminierungssensiblen
padagogischen Haltung, sich fir die psychosozialen Lebensrealitiaten
von Kindern und Jugendlichen mit Migrationserfahrung zu interessieren
und zu sensibilisieren. Kinder und Jugendliche, die neu in Deutschland
ankommen, bewaltigen zahlreiche Herausforderungen: das Zurechtfinden
in einem unbekannten Schul- und Blrokratiesystem und das Meistern
des gesamten Alltags in einer neuen Sprache. Zusatzlich machen sie in
Deutschland oftmals Erfahrungen mit Ausgrenzung und Unsicherheit
durch eine Bedrohung durch Abschiebung, rassistischer und sexistischer
Diskriminerung, sowie Armut und eine damit verbunden geringe kulturelle
und soziale Teilhabe. Gleichzeitig ist es wichtig, Kinder und Jugendliche
nicht auf maégliche Trauma-, Diskriminierungs- und Gewalterfahrungen
zu reduzieren, sondern offen
fur den Facettenreichtum
“ ihrer Persénlichkeiten und ihre
»,Den Scoutjob mache zahlreichen Talente zu sein.
ich gerne, weil ich fir die JungeiMenschentsind
Schiiler*innen Erinnerungen auBerordentlich resilient:

P . . Untersuchungen zeigen, dass
schaffen mOChte’ die es moglich ist, mit der richtigen

sie niemals vergessen Unterstltzung den negativen Effekt
werden. Sie sollen mit der von toxischem Stress mittels sozial-
Schule etwas Schénes und emotionalen Lernprogrammen,

welche die Resilienz starken, und
einem sicheren, fursorglichen und
bestdndigen (Lern)Umfeld stark
positiv zu beeinflussen.

Entspannendes assoziieren.”

ZuBaKa-Scout

2

¢ International Rescue Committee IRC Deutschland gGmbH: Healing Classrooms. Sichere Orte flir gemeinsames Lernen.
Praxishandbuch fiur pddagogische Fachkrdfte. Berlin 2022.
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2. Schutzfaktoren - die Schaffung eines stabilisierenden
und sicheren Umfelds

Bei ZuBaKa erleben wir, dass Kinder und Jugendliche, die kirzlich tber
eine manchmal langjahrige Flucht nach Deutschland migriert sind und
groBe Umbrlche erlebt haben, viel Sicherheit, Kontrolle und Struktur
brauchen. Mit Hilfe des Healing Classrooms-Ansatz, seinen wertvollen
Tipps und Methoden gestalten wir unsere Projekteinheiten so, dass sie
Stabilitat fur die Kinder und Jugendliche bieten (detailliert nachzulesen,
S. 21-194).

* Kontrolliiberzeugung stirken (S. 21-25): Vertreibung, Ohnmacht,
Verlust, Chaos und Gewalt kénnen das Sicherheitsgefiihl von Kindern
und Jugendlichen zerstdren. Stabilitat, Sicherheit, Transparenz und
Verlasslichkeit geben den Kindern Kontrolle zurtick. Im ZuBaKa-
Projekt entwickeln wir deshalb mit den Kindern und Jugendlichen
zusammen ein Anfangsritual, spielen Aufwarmspiele, stellen
zusammen Klassenregeln auf und bieten wiederkehrende und somit
verldssliche Strukturen in der Projekteinheit. So wissen sie, dass nichts
Bedngstigendes passiert.

« Zugehorigkeitsgefihl schaffen (S. 26-29): Da die Kinder und
Jugendlichen oft Ausgrenzung, Diskriminierung und Verunsicherung
erleben, ist es wichtig, ihnen Respekt, Verbindung, Vorbilder mit
einem Bezug zu ihrer Lebenswelt, gemeinsame Visionen und Ziele,
Partizipation sowie gemeinsame positive Erlebnisse zu bieten. In
den ZuBaKa-Einheiten wahlen wir deshalb gezielt Aktivitdten, Spiele
und Ausflige aus, welche die gesamte Gruppe beteiligen. Auch beim
Verteilen von Aufgaben sollte die Projektbegleitung versuchen, die
Klasse einzubeziehen. Unsere Erfahrung ist, dass sich die Kinder
und Jugendlichen so willkommen, akzeptiert und als wichtiger Teil
einer Gemeinschaft fuhlen und es ist wahrscheinlicher, dass sie zum
Unterricht kommen.

+ Selbstwertgefiihl starken (S. 30-32): Wir versuchen bewusst entgegen
der strukturellen Benachteiligung und erlebten Diskriminierung und
Abwertung in den ZuBaKa-Einheiten eine Umgebung zu schaffen, die
den Schiler*innen Wertschatzung, Anerkennung, Erfahrungen von Stolz
und Zuversicht bietet. Z. B. starkt es die Kinder, wenn sie authentisches
Lob fur ihre Anstrengungen und Verbesserungen bekommen.

» Stabile Beziehungen (S. 33-36): Die Kinder und Jugendlichen in
Intensivklassen haben oft Beziehungsabbriiche und -verluste (z. B.
von geliebten Menschen, ihrem Zuhause etc.) erlebt und erfahren viel
Unsicherheit (z. B. aufgrund von drohender Abschiebungen). Umso
wichtiger ist es, ihnen in den Projekteinheiten Vertrauen und Kontinuitat
zu bieten, u.a. dadurch, dass die Projektbegleitung die Erfahrung der
Kinder und Jugendlichen bewusst und wertschatzend in den Unterricht
einbezieht und als verlassliche Ansprechpersonen fungiert.
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* Intellektuelle Anregung (37-39): Wir sehen, dass die Kinder
und Jugendlichen aufgrund ihrer Erfahrungen und aktuellen
Lebenssituationen zum einen psychisch oft belastet sind und
Hoffnungslosigkeit versplren. Zum anderen erleben sie, aufgrund
ihrer geringen Deutschkenntnisse intellektuell unterschatzt werden.
Um Zuversicht zu schaffen und die Kinder und Jugendlichen
intellektuell zu fordern, hat es sich als hilfreich gezeigt, sie dabei zu
unterstltzen, eigene Perspektiven und Ziele zu entwickeln, die eigenen
Interessen und den Lernzuwachs zu starken und vielfaltige und geistig
stimulierende Ausdrucksmaoglichkeiten (z. B. Gber ansprechende
Lernmaterialien, Bewegung, Musik, Theater, Malen, Geschichten etc.)
in die Projekteinheit einzubauen. Wir sehen, dass alle Kinder und
Jugendlichen Lust aufs Lernen haben. Lernen und Schulbildung kann so
etwas sein, das als sinnstiftend, als eine wichtige Zukunftsperspektive
erlebt wird.

Plakat zum Recht auf Spiel, Freizeit und Erholung

3. Die Starkung des sozial-emotionales Lernens (SEL)

Wichtiger Bestandteil der ZubaKa-Einheiten sind Ubungen, die das sozial-
emotionale Lernen der Kinder und Jugendlichen starken. Wir sehen, dass
die Kinder und Jugendlichen dadurch konzentrierter sind, ihre Impulse

und GeflUhle besser verstehen und regulieren kdnnen, leichter mit anderen
Mitschiler*innen in Kontakt treten, ihre Empathiefahigkeiten starken,
besser mit Konflikten umgehen kdnnen und mehr Ausdauer bei der Lésung
von Problemen zeigen.

Die Marshmallow-Challenge ist ein gutes Beispiel fir SEL: Die
Schiler*innen lernen, miteinander zu kooperieren, Entscheidungen

zu treffen und an der Lésung eines Problems dran zu bleiben. Solche
Teambuildingmethoden sind sowohl fur die Projektbegleitung als auch fur
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die Teilnehmenden ein Prozess, bei dem es vollkommen in Ordnung ist,
wenn nicht alles reibungslos klappt. Es kann auch passieren, dass Frust
bei den Kindern und Jugendlichen entsteht und Fehler passieren — das
gehort dazu. Hier sind Geduld und Wohlwollen mit der Gruppe ratsam.

AuBerdem empfiehlt es sich, Ubungen zu wéhlen, die gut zum eigenen Stil
passen und generell nicht zu hohe Anspriiche an die Ergebnisse zu stellen.
Auch zehn Minuten pro Woche kurze Ubungen aus dem Bereich SEL
werden einen positiven Effekt auf die Kinder und Jugendlichen haben!

4. Achtsamkeitsiibungen

Es hat sich auBerdem gezeigt, dass es hilft, Achtsamkeitstibungen in

die Projekteinheit einzubauen. Das starkt die Konzentration der Kinder
und Jugendlichen und unterstitzt sie dabei, eine Verbindung zu ihren
Bedirfnissen und ihrem Koérper zu erlernen. Es kénnen aktivierende
oder ruhige Ubungen sein, je nach Stimmungslage und Energieniveau der
Gruppe.

5. Wohlbefinden der padagogischen Fachkrifte

Die Umsetzung zahlreicher Projekteinheiten in den letzten vier Jahren
haben uns gezeigt: Die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist emotional
und sozial eine duBerst bereichernde Arbeit. Gleichzeitig kann sie auch
emotional sehr herausfordernd und erschépfend sein, z. B. weil sich die
Gruppenzusammensetzung haufig andert, die Kinder z. T. psychisch stark
belastet sind, es Konflikte innerhalb der Gruppe gibt, man sich selbst
aufgrund der beschrankten Handlungsmaéglichkeiten hilflos fuhlt, wegen
des Personalmangels in der sozialen und Bildungsarbeit etc.

Deshalb ist es wichtig, gut auf sich und die eigenen Grenzen und
Ressourcen zu achten und innerhalb des Teams und des Arbeitsplatzes
Strukturen zu etablieren, die die psychische und physische Gesundheit
fordern. Aus den eigenen Erfahrungen heraus empfehlen wir anderen
padagogischen Fachkraften deshalb den regelmaBigen kollegialen
Austausch z. B. durch Teamsitzungen oder Kleingruppen, die Teilnahme
an Fortbildungen zu dem Thema, aber auch die Arbeit an eigenen
Selbstfirsorge wie Achtsamkeitstibungen, ein gesunder Umgang mit Stress
etc. Hilfreich empfinden wir an dieser Stelle auch das Healing Classrooms
Handbuch Fachkréftegesundheit in péddagogischen Einrichtungen férdern.

13

»,Das ZuBaKa-Projekt ist flr uns sehr entlastend und es
ist bereichernd, diese Expertise zu erleben. Es ist so, als
wdrdet ihr uns ein Schulfach geben, das wir nie hatten,

aber brauchen.”

IK-Lehrkraft einer Gesamtschule

2
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Methoden, Materialien
& digitale Tools

Diese Methoden haben sich im Projekt als besonders wertvoll erwiesen. Sie
bieten eine Grundlage, sollten aber immer an die konkreten Bedingungen
der Gruppe angepasst werden und kénnen kreativ verdndert werden.

Methoden

Klassenregeln / Klassenrechte

Zeit: 45-60 Minuten
Sprachniveau: mittel
Altersstufe: alle
GruppengroBe: alle

Einordnung im Projektverlauf: bietet sich an zu Beginn eines neuen
Schul(halb)jahres; bei Veranderungen in der Gruppe durch Abgange und
Zugange sowie bei Problemen im sozialen Umgang innerhalb der Gruppe.

Ziele:

+ Die Teilnehmenden reflektieren, wie sie sich in gewissen (Unterrichts-)
Situationen fuhlen.

+ Die Teilnehmenden lernen die Konzepte ‘Regeln’ und ‘Rechte’ sowie
deren Zusammenhang kennen.

* Regeln und Rechte fir ein respektvolles Miteinander werden
gemeinsam fur die gesamte Gruppe ausgearbeitet.

Material: Plakate, Stifte, Zettel mit der Aufschrift ,gut/okay”, ,schlecht/
nicht okay”, Kreppband, evtl. Moderationskarten

Beschreibung: Die Methode beginnt mit einer Aufstellungsiibung entlang
einer Linie bzw. Skala (Standogramm). Vorab kann diese Linie mit
Kreppband auf den Boden geklebt werden. An dem einen Ende wird ein
Zettel mit den Worten ,,gut/okay” und auf der anderen Seite einer mit
»Schlecht/nicht okay” geklebt. Nun werden verschiedene Sitze vorgelesen
und die Schiler*innen positionieren sich nach ihrem Ermessen entlang der
Linie. Aussagen, bei denen sich die Beteiligten voraussichtlich mehrheitlich
bei ,gut/okay” oder bei ,schlecht/nicht okay” aufstellen werden, sollten
sich moéglichst abwechseln, damit die Schiler*innen in Bewegung bleiben
und nicht auf einer Stelle der Skala stehen bleiben.

Beispielfragen:
e Flhlst du dich in dieser Situation gut oder schlecht?
e Findest du das okay oder nicht okay?

Beispielsatze:

* Du willst etwas sagen und niemand hért dir zu.

» Du verstehst ein Wort nicht und jemand hilft dir.

e Du wilinschst dir ein Spiel und darfst es dann spielen.
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* Du meldest dich, aber jemand anderes spricht rein.

*  Du bekommst Applaus, weil du etwas gut gemacht hast.
* Du hast Angst, eine Frage zu stellen.

Du willst etwas lesen, aber alle anderen sind zu laut.

Wahrenddessen kdnnen alle Personen auf einer Seite bzw. einzelne
Personen gefragt werden, warum sie sich so positioniert haben. Weitere
Ruckfragen kdnnen Diskussionen anregen. Am Ende kann der Raum erdfnet
werden, dass die Schiler*innen sich Beispielsatze formulieren, nach denen
sich alle entlang der Skala positionieren.

Den Schiler*innen werden die Begriffe ‘Regeln’ und ‘Rechte’ sowie deren
Zusammenhang naher gebracht. Dies kann z. B. so erklart werden, dass die
Regel ,Wir melden uns, wenn wir etwas sagen méchten” zusammenhangt
mit den Rechten ,Ich habe das Recht etwas zu sagen” oder ,Ich habe

das Recht, gehort zu werden”. Nun kénnen die gemeinsamen Regeln und
Rechte gesammelt werden. Dies kann entweder im Plenum gemeinsam
durch Wortmeldungen und Mitschrift gemacht werden oder innerhalb einer
Kleingruppenarbeit. Mégliche Inhalte/Punkte zu denen Regeln und Rechte
formuliert werden — bzw. den Kleingruppen vorgegeben werden — kdnnen
sein:

e zuhbren

* sich melden

* mitentscheiden

* Respekt

» sprechen dlrfen

« die eigene Meinung sagen
* aufeinander achten

Nun kdnnen Regeln sowie Rechte
im Plenum oder in

Kleingruppen formuliert und
gesammelt werden. Satzanfange
wie ,lch darf..” ,lch mochte..” Wir
haben das Recht, dass..“ kdnnen als
Hilfestellung gegeben werden. Die
Regeln und Rechte werden auf ein
Plakat geschrieben, das von allen
Beteiligten (inklusive der Lehrkrafte)
unterschrieben und sichtbar im Raum
aufgehangt wird. In einer spateren
Feedbackrunde kann abgefragt
werden, ob alle das Gefuhl haben,
dass ihre Rechte geachtet werden.
Gegebenenfalls kann Uberlegt werden,
wie der Unterricht anders gestaltet W
werden musste, damit alle Rechte
eingehalten werden.

Schiler*innen einer Klasse
haben notiert, was ihnen fir das

Miteinander in der ZuBaKa-Stunde
wichtig ist
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Unser Sprachenbaum
Zeit: 45 Min
Sprachniveau: einfach
Altersstufe: alle
GruppengrofBe: alle

Einordnung im Projektverlauf:

beim Kennenlernen und auch
zwischendurch, wenn neue SuS
kommen, um zu sehen, welchen
Sprachenschatz es in der Klasse gibt.

Ziele: Die Teilnehmenden erfahren

Wertschatzung fur ihre Sprachen.

« Die Teilnehmenden lernen etwas
Neues Uber ihre Mitschiler*innen
und haben AnknUpfungspunkte
mit ihnen.

* Die Teilnehmenden sehen, dass es
keine Hierarchien zwischen den
Sprachen gibt, die gesprochen,
gelesen, verstanden und
geschrieben werden.

» Die Teilnehmenden setzen sich
eigene Ziele.
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Schiler*innen einer Klasse haben
die Sprachen, die sie sprechen,
verstehen und schreiben kénnen,
zusammengetragen

¢ Material: Zwei weilBe DIN A3 Papierbégen werden an ihrer langen Seite
zusammengeklebt. Grines Tonpapier, um Blatter auszuschneiden (mit
Schablone, falls es den SuS schwer fallt, Blatter zu zeichnen).

e Beschreibung: Eine Gruppe (3-5 SuS) zeichnet einen Baum mit
insgesamt fiinf Asten auf und malt diesen an (Buntstifte, Filzstifte,
Wassermalfarben). Danach schreibt ein*e Schiler*in die verschiedenen

Satze an die Aste:
e Unsere Herkunftssprachen
«  Sprachen, die ich lesen kann

e Sprachen, die ich schreiben kann
e Sprachen, die ich lernen méchte

Die anderen SuS schneiden aus dem Tonpapier viele kleine Blatter aus und

schreiben dann ihre entsprechenden

Sprachen auf. Im Anschluss werden die ,Sprachenblatter” an die jeweiligen
Aste des Baumes geklebt. Der Sprachenbaum wird im Klassenraum
aufgehangt und kann von neuen SuS mit Blattern erweitert werden.
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Subjektive Landkarte
Zeit: 30 - 60 Min
Sprachniveau: alle
Altersstufe: alle
GruppengrofBe: alle

Einordnung im Projektverlauf: ist vor allem in der Anfangsphase des
Projektes geeignet oder wenn neue Schiler*innen dazu kommen.

Ergebnis der Methode
Subjektive Landkarte

Ziele:

+ Die Teilnehmenden setzen sich mit fur sie wichtigen Orten innerhalb
ihrer Lebenswelt auseinander.

* Die Teilnehmenden auBern ihre Ansichten und Meinungen gegentber
den fiur sie bedeutsamen Orten.

+ Das Vertrautheits- und Gemeinschaftsgefihl werden in der Gruppe
gestarkt.

Material: Stifte, Flipchart Papier oder Plakate

Beschreibung: Die Gruppe bekommt den Arbeitsauftrag: ,Malt auf das
Papier alle Orte, die fur euch wichtig sind. ,Wie ihr euer Bild gestaltet,
entscheidet ihr Der Klasse wird bewusst gemacht: Bei der Gestaltung der
Karte haben die Kinder und Jugendlichen gro3e Freiheit und es gibt
weder richtig noch falsch. Es geht darum, den persdnlichen Lebensraum
kennenzulernen und so herauszufinden, wie sie ihre Welt wahrnehmen. Es
geht nicht um eine maBstabsgetreue Darstellung wie z. B. auf einer Karte
von Google Maps. Die Teilnehmenden kdnnen selbst entscheiden, wo sie
welchen Ort auf dem Papier platzieren, wie grof3 sie dargestellt sind oder
wie die Orte aussehen.

Auf ein leeres groBes Blatt Papier (A3 oder gréBer) malen die Schiler*innen
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bspw. ihr Zuhause als Ausgangspunkt. Sie malen nun davon ausgehend die
far sie individuell bedeutsamen Orte ihrer Lebenswelt auf das Papier. Wenn
die Schiler*innen Probleme haben zu beginnen oder nicht genau wissen
was sie malen sollen, dann kénnen konkretere Aufgabenstellungen so
aussehen:

1. ,Mein Schulweg”, 2. ,Die StraBe, in der ich wohne, von oben” oder 3.
»Meine Welt, mein Leben”. Die Projektbegleitung kann den Schiler*innen
durch diese Fragen ebenso helfen:

* Welche Orte und Pldatze magst du/magst du nicht?

* Wo gehst du oft hin?

e Wo triffst du deine Freunde und Freundinnen?

* Welche Orte sind dir persénlich wichtig?

AnschlieBend werden alle Karten im Klassenraum aufgehangt und die
Schiler*innen stellen ihre Landkarte im Plenum vor. Dabei kénnen auch
Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den subjektiven Landkarten
besprochen werden. Wichtig ist, dass jede Karte wertgeschatzt wird, egal,
wie sie gestaltet wurde.

Reflexionsfragen fiir die Vorstellung:

*  Woran erkennt man, dass dir manche Orte wichtiger sind als andere?

e Welche der Orte, die du gemalt hast, sind z. B. in Riedstadt-Goddelau?
* Welche deiner Orte sind dir besonders wichtig und warum?

* Gibt es Orte auf deiner Landkarte, die auch andere gemalt haben?

Subjektive Landkarte eines Schilers bzw. einer Schilerin
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Stadtteil- / Schulspaziergang

Zeit: 90 - 120 Min
Sprachniveau: alle
Altersstufe: alle
GruppengrofBe: alle

Einordnung im Projektverlauf: bietet sich zu Beginn eines Schuljahres an
sowie kurz nach der Ankunft neuer Gruppenmitglieder.

Ziele:

» Die Projektbegleitung erfahrt, welche Orte die Kinder und Jugendlichen
bereits kennen und welche relevant fir sie sind.

e Die Teilnehmenden lernen den Stadtteil oder die Schule (besser)
kennen und teilen Kenntnisse zu ihrer Umgebung.

» Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse zum Umgang mit Karten und
der Orientierung im eigenen Sozialraum.

* Die Teilnehmenden lernen, ihre eigenen Kenntnisse und Winsche in
Gruppenentscheidungen und -kompromisse einzubringen.

Material: 1-2 Stadtteilkarten/Schulplane, Pinnwand, Pinnnadeln/
Klebepunkte, Stifte, Uhr

Beschreibung: Vorbereitungsphase: Zunachst wird allen Teilnehmenden
das Vorhaben erklart, dass wir gemeinsam den Stadtteil oder die

Schule erkunden. Gegebenenfalls kann erlautert werden, dass einzelne
Schiler*innen oder man selbst neu sei und sich in der Umgebung noch
nicht gut auskenne. Die Schiler*innen sollen nun bestarkt werden

sich als Expert*innen Orte in der Nahe zu Uberlegen, welche fir die
Mitschiler*innen und die Projektbegleitung auch interessant sein kénnen.
Sammelphase: Nun werden gemeinsam die verschiedenen Orte flr den
Spaziergang gesammelt. Hier bietet es sich an, einen Stadtteil- oder
Schulplan an eine Pinnwand zu hangen und die Gruppenmitglieder

Orte mit Pinnadeln (oder Klebepunkten) markieren zu lassen. Hilfreich
kénnen weniger komplexe Kinderstadtteilpldne sein, die flr einige Stadte
herausgegeben werden (z.B. vom Frankfurter Kinderbilro) oder Anbieter
digitaler Karten (z.B. Google Maps, Scribble Maps).

Mogliche Fragen fir das Sammeln von Orten (je nach Umgebung):

*  Wo ist die Schule/ das Klassenzimmer?

*  Wo gibt es etwas zu Essen?

*  Wo gibt es Toiletten?

*  Wo kann ich Sport machen?

*  Wo trefe ich mich mit Freund*innen?

* Wo ist ein ruhiger Ort (zum Lernen)?

*  Welcher Ort ist hdsslich / nicht gut / gruselig?
*  Wo ist die Blicherei?

*  Wo kann ich spielen?

*  Wo ist es im Sommer am schénsten?
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Gemeinsamer Ausflug in die Natur

Routen-Planungsphase: Als nachstes wird darlber abgestimmt, welche
Orte beim Spaziergang besucht werden sollen. Hierflir muss geklart
werden, wie viele Orte zur Route gehoren (je nach Weitlaufigkeit

der Umgebung etwa funf bis zehn Orte) und wie abgestimmt wird.
Empfehlenswert ist eine Abstimmung, bei der alle Orte aufgeschrieben
und nacheinander vorgelesen werden. Alle Teilnehmer*innen haben nun
drei Stimmen und die Orte mit den meisten Stimmen werden besucht.
AnschlieBend werden die ausgewahlten Routenpunkte auf der Karte (oder
bestenfalls einer zweiten) hervorgehoben und von einem Gruppenmitglied
verbunden.

Durchflihrungsphase: Je nach zeitlichem Umfang kann der Spaziergang zu
einem spateren Zeitpunkt durchgefthrt werden.

Bevor es losgeht, bietet es sich fir ein gutes Gelingen des Rundgangs an,
unter den Gruppenmitgliedern Kompetenzen zu verteilen.

Mogliche Rollen kénnen sein:

» Zeitwachter*in (achtet auf den zeitlichen Ablauf und eine pilnktliche
Ruckkehr)

e Guide (nutzt den Plan, um zum nachsten Routenpunkt zu flhren)

* Gruppenwachter*in (achtet darauf, dass die Gruppe zusammen bleibt)

* Moderation (fragt die Mitschiler*innen, ob sie etwas zum aktuellen Ort
erzidhlen moéchten)

Es empfiehlt sich, den Stadtteilspaziergang in der daraufolgenden Stunde
nachzubereiten, indem man sich von der Klasse erzihlen lisst, was
wahrend des Spaziergangs alles passiert ist, welche Orte ihnen gut bzw.
weniger gut gefallen haben, ob sie neue Orte entdeckt haben und welche
Verbesserungsideen sowie Kritikpunkte sie haben.
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Was brauchen Kinder und Jugendliche fiir ein gliickliches Leben?

Zeit: 90 - 120 Min
Sprachniveau: Fortgeschrittene

Altersstufe: alle

GruppengroéBe: alle

Einordnung im Projektverlauf: eignet sich gut bei Gruppen, die schon Uber
das Kennenlernen hinaus sind, auch als Einstieg in das Thema Kinder- und
Jugendrechte geeignet

Ziele:

» Die Teilnehmenden verstehen, dass Kinder und Jugendliche Bedlrfnisse
haben, die erflllt werden sollten, um ein gliickliches und gutes Leben
zu haben.

» Die Teilnehmenden erfahren, dass es Rechte gibt, die speziell fir Kinder
und Jugendliche gelten.

Material: Wunsch- und BedUrfniskarten, Flipchart oder Whiteboard, Stifte

Beschreibung: Die Frage ,Was brauchen Kinder und Jugendliche

fir ein glickliches Leben?” wird auf die Tafel geschrieben. Die*der
Projektbegleitung kann in einem nachsten Schritt die Frage nochmals
mit einer kleinen Einleitung/Traumreise verbildlichen. Bspw. ,,Stell dir vor,
du bist auf einer groBen griinen Wiese. An diesem schénen Ort willst du
bleiben. Du willst dir ein schénes Leben aufbauen. Wen willst du bei dir
haben? Was brauchst du, um hier leben zu kbnnen? Was brauchst du, um
auch noch lange Zeit glicklich zu sein?”

Jetzt Uberlegen die SuS in Kleingruppen (2-4 SuS) mdgliche Antworten auf
diese Frage. Die Ergebnisse werden an der Tafel gesammelt. Den Gruppen
werden einige Wunsch- und Bediirfniskarten ausgeteilt. Auf den Karten
steht je ein Wunsch oder Bedurfnis mit dem passenden Bild dazu, zum
Beispiel ist auf einer Karte ein Wasserglas und eine Wasserflasche zu
sehen und darunter steht: ,Sauberes Trinkwasser”, auf einer anderen Karte
ist zum Beispiel Perlenketten zu sehen und es steht darunter: ,Schmuck”.

Folgende weitere Bedlirfnisse kdnnen auf die Karten gedruckt werden:
gleiche Rechte fir alle, Schule, gesundes Essen, medizinische Versorgung,
genug Schlaf, saubere Umwelt, Bewegung und eigene Interessen.

Folgende weitere Wiinsche kdnnen auf die Karten gedruckt werden: teure
Markenklamotten, eine Millionen Euro, ein Haus am Strand, ein Haustier,
ein Konzert sehen. Es gibt Karten, die in beide Kategorien passen kdnnen,
die Schuler*innen sollten sie gemeinsam diskutieren und Uberlegen, wo die
Karten flr sie am besten passen.
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Die Karten kdnnen folgende Begriffe beinhalten: Ein eigenes Zimmer,
eigenes Handy/Laptop, gute Internetverbindung.

S

Tafelbild zu der Frage
,Was brauchen Kinder
und Jugendliche

fur ein glickliches
Leben?”

Die Gruppen mussen sich gemeinsam finf von zehn Karten heraussuchen,
die sie besonders wichtig finden. Beim Austeilen sollte beachtet werden,
dass das Verhaltnis zwischen Bedtrfnis- und Wunschkarten ausgeglichen
ist.

Der*die Projektbegleitung und die Lehrkraft laufen wahrend der
Kleingruppenarbeit herum und kdnnen ggf. mit Fragen unterstitzen:

SWas ist wichtig, wenn das Kind oder der Jugendliche krank wird?”, ,Was
passiert, wenn Kinder oder Jugendliche unfair behandelt werden??”, ,Was ist
wichtig, damit Kinder Jugendliche eine gute Zukunft haben?”,

AnschlieBend heften die Gruppen ihre Karten auf die Tafel zu den bereits
gesammelten Begriffen. Sie werden gefragt: ,Bei welchen Karten haben alle
aus der Gruppe gesagt ,Die Karte ist uns (nicht) wichtig”? Wieso ist euch XY
(nicht) wichtig? Was wdre, wenn Kinder und Jugendliche XY nicht hdtten? Bei
welchen Karten war es schwierig zu entscheiden?”.

Am Ende wird den Schuler*innen erzahlt, dass ihre Antworten in Rechten
festgeschrieben sind, die fur alle Kinder und Jugendliche in allen Landern
gelten — auch fir sie. Sie werden gefragt, ob sie schon einmal von Kinder-
und Jugendrechten gehdrt haben. Die Schiler*innen, die ein Vorwissen
dazu haben, teilen dies.

Die*der Projektbegleitung sollte hier die Abgrenzung von Wiinschen und
Rechten klarmachen. Ein Haustier oder einen Swimmingpool zu haben
sind tolle Wiinsche, aber das brauchen Kinder und Jugendliche nicht,
damit es ihnen gut gehen kann. Essen, Trinken und Medizin hingegen

ist unerlasslich. Diese Bedurfnisse missen also besonders durch die
Anerkennung eines Rechts geschiutzt sein. Gleichzeitig ist es wichtig,

den Schiler*innen Spielraum fur Diskussionen einzurdumen und nicht
zu bestimmen, wo die Trennung von Rechten und Winschen ist (z. B.
argumentieren manche Jugendliche sehr gut, warum fir sie ein eigenes
Zimmer das Recht auf Privatsphéare realisiert.)

Im Anschluss bietet es sich an, einzelne Kinder- und Jugendrechten weiter
zu vertiefen.
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Kampfer*innen fiir Kinder- und Jugendrechte

Zeit: 90 - 120 Min
Sprachniveau: Fortgeschrittene
Altersstufe: alle
GruppengroBe: alle

Einordnung im Projektverlauf: wenn bereits lUber Kinderrechte gesprochen
wurde und kann genutzt werden, um Inspiration flr ein eigenes soziales
Projekt zu erhalten.

Ziele:

» Die Teilnehmenden lernen die Biografien junger Aktivist*innen als
mogliche Vorbilder kennen.

* Die Teilnehmenden setzen sich mit gesellschaftspolitischen Themen
auseinander.

* Die Teilnehmenden machen sich Gedanken, welche Formen von
sozialem Engagement im Alltag und/oder in der Schule méglich sind.

Material: Plakate, Stifte, Arbeitsblatter zu Aktivist*innen

Beschreibung: Vorbereitung: Bei dieser Methode sollen die
Heranwachsenden Kurzbiografien junger Menschen kennenlernen, die sich
flr ein sozialgesellschaftliches Thema eingesetzt haben.

o LMY A AT

Plakat Uber die Aktivistin Haley Fort, die sich fur
die Uberwindung von Odachlosigkeit einsetzt
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Hierflr ist das Buch ,Young Rebels. 25 Jugendliche, die die Welt verandern!”
von Benjamin und Christine Knddler sehr empfehlenswert. Es kdnnen aber
auch anderweitig Biografien von jungen Aktivist*innen herausgesucht und
in einen fUr das Sprachniveau der Klasse passenden Text umgeschrieben
werden. Hier kann der Einsatz von Kinstlicher Intelligenz hilfreich sein.

Als Personen bieten sich u.a. an:

* Greta Thunberg (Klimaschutzaktivistin)

+ Malala Yousafzai (Bildungsaktivistin)

» Kelvin Doe (Erfinder, Ingenieur, DJ)

* Umazi Musimbi Mvurya (Friedensaktivistin)

« Joshua Wong (Aktivist fir Meinungsfreiheit und Demokratie)
e Louis Braille (Erfinder der Blindenschrift)

* Hailey Fort (Aktivistin fir Obdachlose)

Arbeitsphase:

Die Gruppe erhilt als Entscheidungsgrundlage einen kurzen Uberblick
Uber die Personlichkeit und das Thema, flr das sie sich einsetzt. Die
Schiler*innen entscheiden sich fir je eine*n Aktivist*in und kommen in
Kleingruppen (2 bis 4 Personen) zusammen.

Plakat Uber die Aktivistin Malala Yousafzai, die flr das Recht
auf Bildung von Madchen und jungen Frauen kampft
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In diesen wird sich nun mit je einer Biografie auseinandergesetzt und ggf.
zusétzliche Internetrecherche betrieben. Es bietet sich an, Leitfragen
vorzugeben, welche den Schiler*innen Orientierung bieten und die Inhalte
der verschiedenen Plakaten vergleichbar machen.

Folgende Leitfragen/-aufgaben kénnen vorgegeben werden:

* Wie hei3t die Person?

* FUr welches Thema setzt sich die Person ein? Erkldre das Thema kurz!

Wo kommt die Person her?

* Wie alt war die Person, als sie angefangen hat, sich fir ihr Thema
einzusetzen?

» Wie ist die Person bekannt geworden?

*  Was hat die Person wichtiges gesagt? Schreibe ein Zitat auf!

* Was fir ein Projekt k6nnen wir mit unserer Schulklasse zu dem Thema
machen? Schreibe drei Ideen auf!

Die Schiler*innen sammeln die wichtigsten Informationen, um sie auf
einem Plakat oder auch digital z. B. auf einem Ebook mit dem eBook-
Creator festzuhalten.

Prisentationsphase: Sobald die Plakate fertiggestellt wurden, kdnnen sie
einzeln von den Gruppen vorgestellt und anschlieBend im Klassenraum
aufgehangt werden. Wenn bereits Uber Kinder- und Jugendrechten
gesprochen wurde, kann gemeinsam erdértert werden, welche Rechte in
Zusammenhang mit dem Engagement der vorgestellten Person stehen.
AbschlieBend kann eine Diskussionsrunde eréfnet werden, welche Formen
von sozialem Engagement im Alltag und/oder im Schulkontext méglich
sind.
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Marshmallow-Challenge

Zeit: 40 min (davon 20 Min Challenge)
Sprachniveau: alle

Altersstufe: alle

GruppengroBe: 3er - 5er Gruppen (mindestens 3 Gruppen)

Einordnung im Projektverlauf: als Teambuilding-Methode Utber
das ganze Schuljahr hinweg passend, am besten bei einer neuen

Klassenzusammensetzung.

Ziele:

» Die Teilnehmenden arbeiten zusammen intensiv an einer Sache
und kommunizieren verbal und nonverbal miteinander.

+ Die Teilnehmenden starken ihre Problemldsungsfahigkeiten durch das
wiederholte Versuchen und arbeiten an einem ,,Problem” bzw. einer

Aufgabe.

+ Das Vertrautheits- und Gemeinschaftsgefihl werden in der Gruppe

gestarkt.

Material (oro Gruppe): 20 Spaghetti, 1 Marshmallow, 1 m Kreppband

Beschreibung: Die Gruppen kommen zusammen und die Materialien
werden an jede Gruppe verteilt. Man spielt die Marshmallow Challenge in
Gruppen von drei bis funf Spieler*innen. Jede Gruppe erhilt 20 Spaghetti,

einen Meter Kreppband und ein
Marshmallow. Dann haben die
Gruppen 20 Minuten Zeit, um mit den
Materialien einen Turm zu bauen.
Bevor die 20 Minuten um sind, wird
mehrmals die Zeit verkiindet: ,,lhr habt
noch 5 Minuten,... noch eine Minute,
...alle Hinde weg vom Turm”. Wenn die
20 Minuten abgelaufen sind, kénnen
sich die SuS die Tirme ansehen und
es wird bei jedem Turm die H6he des
Marshmallows gemessen und der
Turm mit dem hdéchsten Marshmallow
gewinnt!

Tipps: Genug Marshmallows kaufen,
denn bei diesem Spiel wird genascht.
Marshmallows enthalten sehr oft
Gelatine, die einige Kinder und
Jugendliche nicht essen. Damit alle
naschen kénnen, sollten vegetarische
Marshmallows gekauft werden.
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Schatzkiste & Koffer
Zeit: 15 - 30 Min

Sprachniveau: fortgeschrittene Anfanger*innen bis fortgeschritten
Altersstufe: alle
GruppengroBe: alle

Einordnung im Projektverlauf: bietet sich in einer Phase eines gréBeren
Gemeinschaftsprojektes an, bei der das Thema bereits geklart ist, aber die
Umsetzung (und evtl. eine Aufgabenverteilung) noch bevorsteht.

Ziele:

« Die Teilnehmenden reflektieren, welche Starken sie haben und welche
in das Projekt eingebracht werden kénnen.

* Die Teilnehmenden Uberlegen sich, welche Erfahrungen und Kenntnisse
sie gerne aus einem Projekt mitnehmen mdéchten.

Material: 2 gro3e Plakate, Moderationskarten in zwei verschiedenen Farben,
Klebeband

Beschreibung: Auf ein Plakat wird eine groBe Schatzkiste und auf ein
anderes (bestenfalls andersfarbiges) Plakat ein Kofer gemalt (oder
gedruckt). Alle Teilnehmer*innen bekommen nun zwei Moderationskarten
(gegebenenfalls in der jeweiligen Farbe der beiden Plakate). Die einen
Moderationskarten sind fur die ,,Schatzkiste”. Hierauf schreiben die
Schiler*innen, was sie gut kénnen.

Anregende Fragen hierfir kénnen sein:

*  Worin bin ich gut?

*  Welche Stdrken und Talente habe ich?

e Worlber wei3 ich viel?

* Was kann unserem Projekt weiterhelfen?

Hier ist es von Vorteil, wenn schon einmal im Klassenverband Uber

die eigenen Hobbies/Starken/Interessen gesprochen wurde. Auch
vorteilhaft ist es, wenn die Projektbegleitung die Schiler*innen kennt
und sie auf Fahigkeiten hinweisen kann: ,Ich weil3, dass du gerne
fotografierst. Du kénntest das Projekt dokumentieren” oder ,,Du kannst
sehr gut Texte schreiben. Das ist super hilfreich flr das Projekt.” Die
anderen Moderationskarten sind fur den , Kofer”. Hierauf schreiben die
Schiler*innen, was sie aus dem Projekt mitnehmen mdochten.

Mogliche Fragen hierfir:

* Was méchte ich durch unser Projekt lernen?
*  Was will ich erreichen?

*  Was mdchte ich ausprobieren?

Wenn die Moderationskarten fertig geschrieben sind, werden sie auf das
jeweils passende Plakat (Schatzkiste oder Kofer) geklebt. Nun kann der
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Raum erdfnet werden, dass Schiler*innen etwas zu ihrem Geschriebenen
sagen. Auch ein erster Austausch dariber, welche Fertigkeiten zu welchen
potenziellen Aufgaben passen, kann bereichernd sein.

AbschlieBend werden die Plakate aufgehangt. Die Schiler*innen kénnen
nun immer wieder (nach Erinnerung) einen Blick auf die Plakate werfen, um
sich ihre Fahigkeiten und Erwartungen ins Gedachtnis zu rufen. Auch wenn
neue Aufgaben anstehen, kann ein Blick auf die ,,Schatzkiste” der Gruppe
bei der Arbeitsplanung weiterhelfen.

Kinder und Jugendliche sammeln ihre Starken, die sie ins
Engagementprojekt einbringen mdchten und teilen was sie
durch das Projekt lernen wollen
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Abstimmung mit Klebepunkten
Zeit: 10 - 30 Min

Sprachniveau: alle

Altersstufe: alle

GruppengroBe: kleine bis
mittelgroBe Gruppe

Einordnung im Projektverlauf:
fur jede Phase an, in der
Uber verschiedene Optionen

abgestimmt werden kann (z.B. Kinder und Jugendliche haben gemeinsam
Ausflugsziel, Morgenritual, dafir gestimmt, mit ihrem Engagementprojekt
Projektthema). anderen Schiler*innen beim Umgang mit
Ziele: Stress helfen zu wollen

* Alle Teilnehmenden
kénnen sich
niedrigschwellig an Wahl beteiligen.

» Alle Teilnehmenden haben durch Veto-Mdoglichkeit mehr
Handlungsspielraum und kénnen sich mit dem Abstimmungsergebnis
besser identifizieren.

Material: Je ein Plakat pro Auswahlmoglichkeit, ausreichend Klebepunkte
(z. B. rot, griin)

Beschreibung: Alle Auswahloptionen stehen sichtbar fir alle auf einem
eigenen Plakat und hangen zuganglich im Raum. Zuvor kann im Plenum
Uber die Auswahloptionen gesprochen oder eine ,stumme Diskussion”
erd6fnet werden, bei der die SuS ihre Ideen und Einwande auf die Plakate
schreiben und nur schriftlich auf die Beitrdge anderer reagieren kdnnen.

Fur die Abstimmung erhalten alle eine feste Anzahl griner Punkte und
ein bis zwei rote Punkte. Die grinen Punkte kleben die SuS nun zu
den Vorschlédgen, die ihnen am meisten zusagen. Hier gilt es vorab zu
entscheiden, ob pro Auswahlmaoglichkeit nur ein griner Punkt geklebt
werden darf (schwer kontrollierbar in groBen Gruppen) oder ob zur
Darstellung einer starken Praferenz mehrere Punkte zu einem Plakat
geklebt werden dirfen. Die roten Punkte kdnnen zu einer Option
geklebt werden, die einer Person Uberhaupt nicht zusagt (vorab dafir
sensibilisieren, die Veto-Moglichkeit sparsam einzusetzen!).

Wenn es ein Plakat mit einer Hoéchstzahl an griinen Punkten und ohne
rote Punkte gibt, ist die Entscheidung gefallen. Bei einem uneindeutigen
Stimmungsbild (wegen fehlender Mehrheit oder roten Punkten), wird
erneut diskutiert und eine zweite Abstimmungsrunde als Stichwahl
durchgefuhrt. Vor der zweiten Runde sollte geklart werden, wie mit den
roten Punkten umgegangen wird (z. B. Vetorecht ab einem bzw. drei roten
Punkten) und was passiert, wenn es zu keiner Einigung kommt (evtl. alle
Optionen annullieren). Bestenfalls lernen die SuS, sich zu einigen und von
ihrer Veto-Option nur bei begrindetem Einwand Gebrauch zu machen.
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Materialien & digitale Tools

Diese padagogischen Materialien und digitalen Werkzeuge, darunter
Webseiten, Apps und interaktive Lernplattformen, haben wir im
Projektverlauf eingebunden, um Lernprozesse durch z.B. Gamification-
Ansidtze schiler*innen-nédher zu gestalten.

Die_SchlaU Werkstatt fiir Migrationspadagogik unterstitzt Schulen

und andere (Bildungs)Institutionen, Bildungspraxis inklusiv,
diskriminierungskritisch und diversitatsorientiert zu gestalten. Sie bietet
Fortbildungen und_kostenfreies Material an.

Das_Kiwi-Handbuch ist ein Methodenhandbuch zum Interkulturellen und
Sozialen Lernen sowie zur Demokratiebildung fiur weiterfihrende Schulen
und weitere Bildungseinrichtungen.

Kids Courage setzt sich fur die Bekanntmachung und Umsetzung
der Kinderrechte ein und bietet Material zum Thema Kinderrechte,
Antidiskriminierung und Intersektionalitat an.

Actionbound ist eine App flr digitale Schnitzeljagden in der realen
Umgebung. Es ist moéglich, spielerisch Stadtteile, Museen, das
Schulgelande oder einen Wanderpfad zu erkunden. Es gibt zahlreiche
ofentliche ,,Bounds” (Schnitzeljagdrouten), die abgerufen und gespielt
werden kdnnen, sobald die App auf dem Handy/Tablet installiert ist.

Der Mercator Methodenpool gibt Lehrkraften aller Schulformen und
Schulfacher hier Vorschlage fir Methoden und Sprachhilfen, die fir einen
sprachsensiblen (Fach-)unterricht geeignet sind.

fobizz ist eine Plattform mit digitalen Weiterbildungen,
Unterrichtsmaterialien und Tools fir Lehrkrafte und Schulen. Ziele: Erwerb,
Nutzung sowie Weitergabe digitaler Kompetenzen, insbesondere mit Kl-
Tools, Erstellung von Arbeitsblattern.

Canva ist fur die Erstellung von Prasentationen, Flyern, Vorlagen,
Bewerbungsunterlagen, Postkarten, Postern. Schiler*innen kdnnen
gemeinsam oder einzeln damit arbeiten.

Kahoot! ist eine spielbasierte Lernplattform, mit der Quizze zu bestimmten
Themen und Meinungsumfragen interaktiv durchgefihrt werden kénnen.
Der*die Anleiter*in leitet das Spiel Uber ein Hauptgerat an, dieses sollte
auf einem Bildschirm/Beamer sichtbar sein.

Mentimeter eignet sich fur interaktive Abstimmungen (z. B. Rankings,
Wortwolken), zur Ermittlung von Vorwissen und den Einstieg in neue
Themen in Echtzeit und anonym. Der*die Anleiter*in meldet sich an und
erstellt die Inhalte. Die Teilnehmenden stimmen mit dem generierten Code
auf ihren Gerédten ab.
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https://www.schlau-werkstatt.de/
https://www.schlau-lernen.org/weiterbildung/
https://www.schlau-werkstatt.de/unterrichtsmaterialien/
https://www.care.de/schwerpunkte/bildung-und-zivilgesellschaft/projekte-in-deutschland/unterrichtsmaterial/kiwi-handbuch/
https://www.kidscourage.de/
https://www.kidscourage.de/index.php/download/
https://de.actionbound.com/
https://mercator-institut.uni-koeln.de/publikationen-material/material-fuer-die-praxis/methodenpool
https://fobizz.com/?utm_source=search&utm_medium=paid-google&utm_campaign=fobi&gad_source=1&gclid=CjwKCAjw9IayBhBJEiwAVuc3fjXahmbuHoNBBkAPPRK4gG0Hr87K7q6jk8OwX1mnjviKTrpLYpYLihoCl1cQAvD_BwE
https://www.canva.com/
https://kahoot.com/?utm_name=controller_app&utm_source=controller&utm_campaign=controller_app&utm_medium=link
https://www.mentimeter.com/de-DE

Ausblick & Danksagung

Wir sind mit Demokratie & Teilhabe gestartet, um Kindern und Jugend-
lichen demokratiepddagogische Inhalte anzubieten, Selbstwirksamkeit zu
fordern und das Interesse flr soziales Engagement zu starken. Zu sehen,
wie Kinder und Jugendliche aufbliihen, wenn sie den Raum dazu erhalten
und ihn sich nehmen, sich und ihre Ideen einbringen, ihre Meinung und Kri-
tik &uBern und am Ende gemeinsam ein Projekt entwickeln und umsetzen,
hat uns bestatigt, wie wichtig sprachsensible Demokratiebildung ist.

Basierend auf der Erfahrung der letzten vier Jahre entstand folgende

Idee zur Projektweiterentwicklung: Wir sehen, dass sich die Kinder

und Jugendliche besonders flir das Thema Kinder- und Jugendrechte
interessieren und von der Auseinandersetzungen mit ihren eigenen Rechten
enorm profitieren — vor allem jingere Kinder, die von Erwachsenen noch
abhangiger sind als Jugendliche. Deshalb mdchten wir ab dem Schuljahr
2024/25 unter dem Namen ,Wir haben Rechte!” ein Partizipations- und
Bildungsprojekt umsetzen, das sich inhaltlich ganzlich dem Thema Kinder-
und Jugendrechte widmet und alle Ausfliige, Aktivitdten und Projekte
damit in Verbindung bringt. AuBerdem md&chten wir unsere Zielgruppe
erweitern und neben weiterfiihrenden Schulen auch Grundschulen in
unsere Kooperation aufnehmen. Wir hoffen, dass die sprachsensible
Demokratiebildung bei ZuBaKa weitergehen kann und wir eine Férderung
fir unser Folgeprojekt erhalten.

Wir bedanken uns herzlich beim Hessischen Informations- &
Kompetenzzentrum gegen Extremismus (HKE), der Hertie Stiftung und RWE
Foundation fur die Forderung unseres Projektes. Ohne diese Unterstltzung
ware Demokratie & Teilhabe nicht umsetzbar gewesen! Bedanken mdchten
wir uns weiterhin bei unseren Kooperationsschulen, den unterstitzenden
Schulleitungen sowie engagierten Lehrkraften fir die enge und
gewinnbringende Zusammenarbeit und fir Ihr/euer Engagement fir Kinder
und Jugendliche!

Einen weiteren Dank mdchten wir der ehemaligen Projektleitung

Nora Iranee aussprechen, die das Projekt mit aufgebaut und viel zur
Weiterentwicklung beigetragen hat. Zuletzt gebihrt allen Demokratie &
Teilhabe-Scouts ein ganz besonderer Dank: ihr habt durch eure Motivation,
Geduld, euer hohes Engagement, eure Flexibilitdt, Ausdauer und Empathie
die Schuler*innen Uber vier Jahre hinweg begleitet haben und fir positive
Erfahrungen und bleibende Erinnerungen gesorgt. Ohne euch ware
Demokratie & Teilhabe nicht mdglich gewesen!
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